CITTA DI ERCOLANO
(Citta Metropolitana di Napoli)
SETTORE AFFARI GENERALI E PIANIFICAZIONE

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI

Prot. n. 0001753/2021 Ercolano, 12.01.2021

OGGETTO: Procedura comparativa con valutazione titoli, curriculum professionale e colloquio, per
I'assunzione a tempo determinato, per anni tre e comunque non oltre il mandato elettivo del Sindaco, di
n. 01 Dirigente Settore Lavori Pubblici, area Tecnica, Tecnico-manutentiva, qualifica unica dirigenziale,
ex art. 110, co. 1 TUEL - COMUNICATO ELENCO AMMESSI ED ESCLUSI

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n1/29/95 del 28/05/2020, catalogo generale n. 1117, esecutiva ai sensi
dilegge, ¢ stato indetto I'avviso di selezione pubblica per la procedura selettiva di n. 01 Dirigente settore
Lavori Pubblici;

- l'awviso pubblicato all'articolo 2 rubricato “INDICAZIONI IN MERITO AL POSSESSO DEI REQUISITI
ED AMMISSIONE ALLA SELEZIONE" prescrive espressamente che: “Tutti i requisiti richiesti all'art. 1
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione e mantenuti fino al momento dell'assunzione. Per carenza dei requisiti
prescritti ’Amministrazione puo disporre, in ogni momento, l'esclusione dalla selezione con motivato
provvedimento. In base ai requisiti generali e speciali dei candidati viene determinata con apposito atto
del dirigente in materia di personale, 'ammissione o la motivata esclusione dei concorrenti. L'awviso di
ammissione/non ammissione alla selezione é dato ai singoli candidati con pubblicazione sul sito web
del Comune di Ercolano di apposito comunicato. L’Amministrazione ha facolta di prorogare, con
provvedimento motivato dell'organo competente, il termine di scadenza del bando di selezione o riaprire .
i termini stessi. Puo anche revocare la selezione bandita, quando l'interesse pubblico lo richieda.”;

- lascadenza, per la presentazione delle domande ¢ stata fissata al 23/07/2020 ore 12:00;

Rilevato che determinazione dirigenziale n. 1/29/4 del 08.01.2021, € stato approvato I'elenco degli ammessi e degi
esclusi alla procedura selettiva de-quo;

Considerato che - & stato trasmesso dall'Ufficio protocollo giusto prot. n. 0040729 del 27/07/2020, al
Dirigente Settore Affari Generali, l'elenco dei partecipanti che nei termini previsti hanno prodotto istanza per la
selezione pubblica nella procedura selettiva di n. 01 Dirigente Settore Lavori Pubblici, da cui risultano n. 23
istanze come in tabella esplicitato:

Procedura comparativa con valutazione titoli curriculum professionale e colloquio, per I'assunzione a tempo
determinato , per anni tre e comunque non oltre il mandato del Sindaco, di n. 1 dirigente Settore Lavori
pubblici

ELENCO ISTANZE PERVENUTE (comunicazione prot. n. 0040729 del 27/07/2020)

N° COGNOME - NOME N. PROT. G. DATA PROT.
1 B.G. 34174 29/06/2020
2 M. F. 34787 01/07/2020
3 S.P. 34797 01/07/2020
4 M. C. 36905 09/07/2020
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5 F.V. 38057 14/07/2020
6 o.C. 38068 14/07/2020
7 F.C. 38297 15/07/2020
8 P.R. 38300 15/07/2020
9 P.E. 38853 16/07/2020
10 G.R. 39154 20/07/2020
11 P.G. 39206 20/07/2020
12 G.F. 39216 20/07/2020
13 N. E. 39224 20/07/2020
14 R.N. 39243 20/07/2020
15 s.C. 39521 21/07/2020
16 S.P. 39611 21/07/2020
17 B.D. 39620 21/07/2020
18 V. A 39854 22/07/2020
19 D'A. G. 39865 22/07/2020
20 E. V. 40094 23/07/2020
21 D. M. 0. 40103 23/07/2020
22 D" A. 40152 23/07/2020
23 N.S. 40490 24/07/2020
Visto 'Awiso di Selezione sopra richiamato;
COMUNICA

1. cheiseguenti candidati non sono ammessi alla procedura, per le motivazioni in tabella riportate a fianco di ciascun
candidato:

Procedura comparativa con valutazione titoli curriculum professionale e colloquio, per I'assunzione a tempo

determinato, per anni tre e comunque non oltre il mandato del Sindaco, di n. 1 dirigente Settore Lavori

pubblici

ELENCO ESCLUSI
MOTIVO Riferimento
N° COGNOME - NOME N. PROT. G. | DATA PROT. ESLCUSIONE normativo
' OMESSA art . 5 del
1 B. G. 34174 29/06/2020 PRESENTAZIONE Bando
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DELLA DOMANDA

23 N.S.

4049

DOMANDA
PERVENUTA OLTRE
IL TERMINE

24/07/2020 PREENTORIO

art . 5 del
Bando

2. che i candidati di seguito riportati sono ammessi alla procedura selettiva in oggetto:

Procedura comparativa con valutazione titoli curriculum professionale e colloquio, per I'assunzione a tempo
determinato , per anni tre e comunque non oltre il mandato del Sindaco , di n. 1 dirigente Settore Lavori

pubblici
ELENCO AMMESSI

N° COGNOME - NOME N. PROT. G. DATA PROT.
1 B.D. 39620 21/07/2020
2 D'A. G. 39865 22/07/2020
3 D'A. A. 40152 23/07/2020
4 D. M. O. 40103 23/07/2020
5 E. V. 40094 23/07/2020
6 F.C. 38297 15/07/2020
7 F. V. 38057 14/07/2020
8 G.R. 39154 20/07/2020
9 G.F. 39216 20/07/2020
10 M. C. 36905 09/07/2020
11 M. F. 34787 01/07/2020
12 N. E. 39224 20/07/2020
13 O.C. 38068 14/07/2020
14 P. R. 38300 15/07/2020
15 P.G. 39206 20/07/2020
16 P.E. 38853 16/07/2020
17 R. N. 39243 20/07/2020
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18 S.P. 34797 01/07/2020
19 S.C. 39521 21/07/2020
20 S. P. 39611 21/07/2020
21 V. A. 39854 22/07/2020
3. che il presente provvedimento non pone nessun onere in capo all'Ente né crea alcuna aspettativa per i candidati,

essendo I'eventuale assunzione subordinata all'autorizzazione da parte della Commissione per la finanza e gli
organici degli Enti Locali istituita presso il Ministero dell'Interno in considerazione della deliberazione n. 45 del
29.11.2020 del Consiglio Comunale, esecutiva ai sensi di legge, con cui € stato deliberato il ricorso al piano di
riequilibrio finanziario pluriennale ex artt. 243-bis e ss. D.Lgs. n. 267/2000, ovvero, in considerazione della facolta
dell Amministrazione di procedere alla revoca della procedura selettiva de-quo

4. che la pubblicazione del presente comunicato sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati, con
valore di notifica a tutti gli effetti.
Ercolano, 12.01.2021 /

to L DI GF/NTE

Dott. FrénceW‘ﬁ\



