“CITTA DI ERCOLANO
(Citta Metropolitana di Napoli)
SETTORE AFFARI GENERAL! E PIANIFICAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI

Prot. n. 35435 del04.07.2017

OGGETTO: Selezione pubblica di mobilitad volontaria ex art. 30 d.lgs. n. 165/01 e s.m.i. riservata personale
AAPP. per copertura a tempo indet. n. 03 posti di “Istruttore” area amministrativa, in attuazione Piano
Triennale Fabbisogno 2017/201¢ - anno 2017 - indetta con D.D. n. 01/29/73 del 22.03.17, come integrata con
D.D. n. 01/29/93 del 19.04.17 - COMUNICATO RELATIVO AGLI ESCLUSI

IL DIRIGENTE

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 01/29/125 del 30.05.2017, con cui si & proceduto, tra l'altro, a prendere
atto delle istanze di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 03 posti a tempo
pieno ed indeterminato, cat. “C" - pos. econ. C1, profilo professionale Istruttore, area amministrativa, riservata al
personale di altre Amministrazioni, con un'esperienza lavorativa di almeno 12 (dodici) mesi presso una delle Pubbliche
Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni assunzionali, indeita
con D.D. n. 01/29/73 del 22.03.17, come integrata con D.D. n. 01/28/93 del 19.04.17 in attuazione del Piano Triennale
del Fabbisogno triennio 2017/2019 - annualita 2017,

Vista la determinazione n. 01/29/164 del 03.07.2017 di retiifica della determinazione dirigenziale n. 01/29/125 del
30.05.2017; '

COMUNICA

i seguenti candidati non sono ammessi alla procedura selettiva di cui all'oggetto, ai sensi e per gli effetti del
combinato disposto dall'art.1, comma 1, lettera a) e dall'art. 2 dell'Avviso di procedura selettiva del 21.04.2017, per
i motivi riportati nella tabella che segue:

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N, 03 POSTI DI “ISTRUTTORE” AREA AMMINISTRATIVA CIC1

Candidati esclusi

Nr.

Cognome

Nome

Ammissione
alla selezione

Motivo delia non ammissione

BARBIERI

PAQOLO

No

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: l'elenco dei documenti allegati, I'attestazione
dellAmministrazione datrice di lavoro di appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art.
1, comma 2, del d.Igs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di
legge vigenti in materia; le schede di valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso
'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti I'avviso pubblico di mobilita oppure, nel caso che
IEnte di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal
senso. Tali omissioni comportano I'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in
narmraliva

BULLO

BARBARA

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: I'elenco dei documenti allegati, il nulla-osta alla mobilita
rilasciato dall'ente di appartenenza; I'attestazione del’Amministrazione datrice di lavoro di appartenenza ad
una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.Igs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le schede di valutazione della
prestazione individuale resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedent
I'awviso pubblico di mobilita oppure, nel caso che 'Ente di appartenenza non abbia procedute alla
valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano 'esclusione come
espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cuf In narrativa

COZZOLINO .

URSULA

NO

ha omesso di allegdre allistanza di partecipazione: il nulla-osta alla mobilitd rilasciato dallente di
appartenenza; l'attestazione delf Amministrazione datrice di lavoro dif appartenenza ad una delle Pubbliche
Amministrazioni di cul allart. 1, comma 2, de! dlgs. 165/2001 sottoposte a regime di fimitazioni
assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le schede di valutazione della
prestazione individuale resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti
I'avviso pubblico di mobilitd oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza nen abbia proceduto alla
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valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Inoltre i profilo de! posto ricoperto dalla
fichiedente non & né uguale né analogo a quello a selezione e ristlta inquadrabile per effetto della tabelta di
equiparazione fra | fivelli di inquadramento previsti dai contratti collettivi relafivi ai diversi comparti di
contraltazione del personale non dirigenziale approvata con DPCM 26.06.2015 nella categoria D, pos. D2.
L'omissione dei documenti & l'inquadramento difforme da quanto previsto dall'art. 1, comma 1, lettera a) del
bando comportano l'esclusione dalla selezione come espressamente previsto dall'art. 2 dellAvviso di cui in
narrativa

DEL GIUDICE

MATTIA

NO

ha omesso di allegare all'istanza |'attestazione dell’Amministrazione datrice di lavoro di-appartenenza ad
una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le schede di valutazione della
prestazione individuale resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli uitimi tre anni antecedenti
I'avviso pubblico di mobillta oppure, nel caso che IEnte di apparienenza non abbia pracedulo alla
valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano I'esclusione come
espressamente previsio dall'an. 2 dellAwviso di cui in narrativa

DELL’ORFANO

FABIO

NO

ha omesso di allegare al'istanza di partecipazione: Pelenco dei documenti allegati. Tale omissione
comporta I'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in namativa

DE LUCIA

PASQUALE

NOC

ha omesso di allegare allstanza di partecipazione: le schede di valutazione della prestazione individuale
resa dal candidato presso 'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti 'avviso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comporiano i'esclusione come espressamente riportato nell'art. 2
dell'Avviso di cui in narrativa

DI GUIDA

SERGIO

NO

ha omesso di allegare all'istanza di partecipazione: le schede di valutazione della prestazione individuale
resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli ullimi fre anni antecedenti I'avviso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che 'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tale omissione comporta I'esclusione come espressamente previsto dail'art. 2
dell'Avviso di cul in narrativa

GICRDANO

CARMELA

NO

ha omesso di allegare allistanza di parecipazione: T'elenco dei documenti allegati. Tale omissione
comporta I'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 del’Awviso di cui in narrativa

GIOVEDF

DANIELE

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: l'elenco dei documenti allegati e le schede di
valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso Ente di provenienza negli ultimi tre
anni antecedenti 'awiso pubblico di mobilita oppure, nel caso che 'Ente di appartenenza non abbia
proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano
I'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in narrativa

10

GOLVELLI

ANNA LISA

NO

ha omesso di allegare all'istanza di partecipazione: Vattestazione dell Amministrazione datrice di lavoro di
appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001
sottoposte a regime di Imitazion! assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le
schede di valutazione delia prestazione individuale resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli
uftimi tre anni antecedenti 'avviso pubblico di mobilita oppure, nel caso che 'Ente di appartenenza non
abblia proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni
comportano 'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 deli'Avviso di cui in narrativa

1

GRANATA

DOMENICO

NO

ha omesso nellistanza di partecipazione la dichiarazione relativa all'assenzafpresenza di
sanzioni/procedimenti disciplinari a carico, la dichiarazione relativa al non essere stato destituito elo
dispensalto .... Etc.....; ha anche omesso di allegare all'istanza di partecipazione: le schede di valutaziéne
della prestazione individuale resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli ultimi tre anni
antecedenti l'avviso pubblice di mobilitd oppure, nel caso che P'Ente di apparienenza non abbia proceduto
alla valutazione de! personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano I'esclusione
come espressamente previsto dall'art. 2 deli'Avviso di cui in narrativa

12

MAGLIOCCA

GICRGIO

NO

ha omesso neliistanza di partecipazione di dichiarare di avere conoscenza almeno sufficiente di una lingua
straniera: inglese, o francese, o tedesco, o spagnolo e di avere conoscenza almeno sufficiente dell'uso
delle apparecchiature e delle applicazioni Infarmatiche e telematiche pitt diffuse. Tali omissioni compaortane
lesclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell Avviso di cui in narrativa

13

MARINETTI

DANILO

NO

ha omesso di allegare allistanza prot n. 27663 del 23.05.2017 di partecipazione: il Nulla Osta
dell'Amministrazione dalrice di lavoro e I'attestazione dell Amministrazione datrice di lavoro di appartenenza
ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.Igs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia, Con istanza prot. n. 28693 del
20.05.2017 ha trasmesso la documentazione omessa; tuttavia lintegrazione & stata spedita dopo 1
22.05.2017 per cul non & accettabile in virttt di quanto espressamente previsto dallart. 1 dell'Awviso che
stabilisce che i requisiti ivi riporiati, compresi Il possesso del Nulla Osta al trasferimento da parte
del'Amministrazione di appartenenza e l'attestazione dellAmministrazione di appartenenza ad una delle
Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, de! d.igs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni
assunzionali devonoe risultare in possesso del candidato alla data di scadenza del temine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione alla procedura e devono pemanere sino al
perfezionamento della cessione del contratto. Tali omissioni comportano esclusione come espressamente
previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in narrativa
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14 | SACCO MAURA NO ha omesso di allegare al'istanza di partecipazione: le schede di valutazione della prestazione individuale
resa dai candidato presso 'Enle di provenienza negii ullimi tre anni antecedentt 'avviso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tale omissione comporta I'esclusione come espressamente previsto dallart, 2
dell'Avviso di cui in narrativa

15 | SANZULLO SONIA NO ha omesso di allegars allistanza di partecipazione: I'elenco dei documenti allegafi. Tale omissione
comporta {'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cutin narrativa
16 | SICA ANNAMARIA NO ha emesso di allegare allistanza di partecipazione le schede di valutazione della prestazione individuale

resa dal candidato presso 'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti I'awiso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tale omissione comporta l'esclusione come espressamente previsto dallart. 2
deli'Avviso di cui in narrativa

17 | TAMMARO LILIANA NG ha cmesso di allegare allistanza di parecipazione: I'elenco dei documenti allegafi, I'aftestazione
dell Amministrazione datrice di lavoro di appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art.
1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni assunzionall, ai sensi delle disposizioni di
legge vigenti in materia e le schede di valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso
VEnte di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti I'avviso pubblica di mobilita oppure, nef caso che
I'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal
sense. Tali omissioni comportanio 'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Awviso di cul In
narrativa

18 | TORRE ANDREA NO ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: I'attestazione dellAmministrazione datrice di lavero di
appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.Jgs. 165/2001
sottoposte a regime di limitazioni assunzionali, ai sens delle disposizioni di legge vigenti in materia e le
schede di valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso 'Ente di provenienza negli
ullimi tre anni antecedenti I'avviso pubblico di mobilitd oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza non
abbia proceduto afla valutazione del personale, apposita dichiaf@yione in tal senso. Tali omissioni
comportano 'esclusione come espressamente previste dall'art, 2.4eMyviso di cui in narrativa

Ercolano 04.07.2017 itigente
: oft. F. Zenfti
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