Al Sindaco-della Citta di
Ercolano (NA)

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza . di 'cause di inconferibilita ed
incompatibilita. . |

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445) :
f

Il/La sottoscritto/a_ Z/U C[(J ' ? Z: @ ,\/e : nato/a a

T/G‘E,c o ( /VJ”K} il (/o 61‘”’ residente a SMA (‘:’4‘ , Via
/P.zza_ Cohaly aur n. (e :

tel._Og11{%lo 130 cell. 2030674134 e-mail

in qualita di Assessore Comunale della Citta di Ercolano, consapevole delle sanzionl penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di. formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76

DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita :

-

| s

DICHIARA

L'insussistenza di cause di mconferlblllta ed lncompatlblllta, ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs.39/ 2013, ed in particolare :

at fini delle cause di inconferibilita, in fase di prima_attuazione:

gdi non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato,
per uno dei reati previsti dal capo I.del titolo II del libro secondo del codice
penale (disposizione prevista dall’art. 3 D. Igs. 39/2013) e cloé: Peculato (art:
314); Peculato mediante profitto del'errore altrui (art. 316), Malversazione a
danno dello Stato (art. 316-bis); Indebita percezione di erogazioni a danno
dello Stato (art. 316-ter); Concussione (art. 317); Corruzione per Iesercrgo
della funzione (art. 318); Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio
(art. 319); Corruzione in atti giudiziari (art. 319-ter); Induzione indebita a dare
o promettere utilita (art. 319-quater); Corruzione di persona incaricata di un
pubblico servizio (art. 320); Istigazione alla corruzione (art. 322); Peculato,
concussione, induzione indebita dare o promettere utilitd, corruzione "e
istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di
funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri (art. 322-bis) Abuso di ufficio
(art. 323); Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per.ragione d'ufficio
(art. 325); Rivelazione ed utilizZzazione di segreti di ufficio (art. 326); Rifiuto di
atti d'ufficio. Omissione (art. 328); Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da
un militare o da un agente della forza pubblica (art. 329);. Interruzione di un
servizio pubblico o di pubblica neécessita (art. 331); Sottrazione o
danneggiamento di cose sottoposte a sequestro “disposto nel corso di un
procedimento penale o dall'autorita amministrativa (art. 334); Violazione




colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa (art. 335);

ﬁdi non essere stato, nell'anno precedente, componente della giunta o del
consiglio di una provincid, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione,
in regione Lombardia (art. 7, comma 2 D.Igs. 39/2013) (salvo che il dipendente
all‘atto di assunzione della carica politica non fosse gia titolare di incarico )

/Q(gi non essere stato, nellanno precedente, presidente o amministratore delegato

i enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro
forme associative della regione Lombardia; intendendo a tal fine ente privato in
controllo pubblico, ai sensi dell’art. 1 comma 2 , lett. c) del D.Igs. 39/2013., le
societa e gli altri enti di diritto privato che esercitano funzioni amministrative,
attivita di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o
di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi- deli’art. 2359
Codice Civile da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali
siano riconosciuti alle pubbliche amministrazioni, anche in assenza di una
partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli
organi (art. 7, comma 2 D.lgs. 39/2013) (salvo che il dipendente ali‘atto di
assunzione della carica politica non fosse gia titolare di incarico )

ai fini delle cause di incompatibilita:

ﬁ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9 comma 1 del
| D.1gs.39/2013 come di seguito riportato:

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto
privato regolati o finanziati dallamministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con
l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico. ;

-

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.9 comma 2 del
D.lgs.39/2013 come di seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore
delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio,
da parte del soggetto incaricato, di un'attivita professionale, se questa é regolata, finanziata o comungue
retribuita dalllamministrazione ¢ ente che cenferisce l'incarico.

F di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’'art. 12 comma 1 del
\D.Igs.39/2013 come di seguito riportato:

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli
enti di diritto ptivato in controllo pubblico sono incompatibili con 'assunzione e il mantenimento, nel
corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello
stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso
dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in
controllo pubblico che ha conferito I'incarico



di non trovarsi.nelle cause di incompatibilitd di cui all'art. 12 comma 2 del-
' D.Igs.39/2013 come di seguito riportato: . LT

LY
\

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli
enti di diritto privato in coﬁtr\ollo pubblico di livello nazicnale, regionale e locale. sono incompatibili con
I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 delfa legge
23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12 comma 4 del
.1gs.39/2013 come di seguito riportato:

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli:enti pubblici e negli
enti di diritto privato in centrollo pubblico di livello provinciale 0 comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra
comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione
dell'amministrazione locale che ha conferito |'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima
popolazione della stessa regione.

OPPURE

0 che sussistono le sequenti cause di inconferibilitd e/o incompatibilita ai sensi
delle disposizioni sopra richiamate del D.Igs.39/2013:

.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giorni dalla data della presente
dichiarazione.

DICHIARA
0 di svolgere, attualmente, il seguente incarico:

.........................................................................................................................................
.....................................................................................

...............................................................................................................................................

Il Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati persconali :
Ilf/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art.13 del

Decreto legislativo 30 giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed
in particolare , che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici
esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.
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: : Egr. Avv. Lucio Perone

- : ' Via Camaldolilli n. 145
L o P.co Panorama
B ' 80131 - Napoli

pec: lucioperone@ordineavvocatita.it

Conferimento di incarico quale componente dell’ODV di ABC

_— Egregio Avvocato,

la informo che con Delibera commissiriale 1. 55 del 27/07/2018, I’ Azienda, all’esito della
\~ /procedura selettiva cul ella ha partecipato, ha disposto la formazione dell’Organismo di
. % Yigilanza di ABC, nominandola quale componente dello stesso.

“Conla presente pertanto, le conferisco incarico formale in tal senso.

TS Les modahté di esecuzione dell’incarico ed i compensi ad ésso relativi sono fissati
nell’Avviso Pubblico con il quale & stata indetta la selezione ed al quale ha dato piena
acqm escenza in sede di partecipazione.

- La sua prestazione professionale, pertanto, sara regolata dal suddetto Avviso.

81 chiede di sotioscrivere la presente in segno di accettazione. dell’incarico e, con
l’occasmne, si porgono i migliori saluti e ]’augurio di buon lavoro.

) e

g o Pef acceffazione
Avv. Liféio Perone
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ABC Napoli
ACO PRESIDENTE

. (000418 del 27/07/2018
Acqua Bene Comune Napoli  i(i3OANHifcitnn
Azienda Speciale *P180000418POL*

|
DELIBERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARfO

OGGETTO: Formazione dell’Organisme di Vigilanza di ABC Acqua Bene Comune Napoli
Azienda Speciale

Tl Commissario Straordinario di Aéqua Bene Comune

Premesso.che
- con Delibera n. 4 dél 31/01/2018 (All 1) & stato approvato il “Piano Triennale 2018 — 2020 di

prevenzione della corruzione e della trasparenza di ABC Napoli as., ai sensi della Legge 190 del
06/11/2012" il quale prevede la nomina, entro la fine del 2018, dell’Oiganismo di Vigilanza “anche in
considerazioné della implementazione dell adeguamento aziendale alla L.231/01";

la Delibera n. 4 del 31/01/2018, altres), dispone di “porre in essere tutti gli adempimenti necessari alla

nomina, mediante avviso pubblico, dell 'Organismo di Vigilanza previsto dal PTPCT quale .soggetto
presente nell ‘organizzazione dell'amministrazione finzionale alla prevenzione della corruzione”

Rilevatoche

in dafa 31/05/2018 la Direzione Legale e Societario ha fatto pervenire (prot. DG/LS n. 792) presso il
Procuremient, la richiesta di attivare una selezione finalizzata alla ricerca-di tre professionisti esterni per

Ja formazione dell’ Organismo di vigilanza di ABC Napoli, corredata dalla bozza dell’ “Avviso

Pubblico” e della “Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per la fon‘nazmne dell’OdV di ABC
Napoli” (All 2);

I’importo ‘complessivo degh onorari dei professionisti, per un contratto della durata di 2 anni,

comprensivo degli onorari,.della maggiorazione. del 4% da. riconoscere come Cassa Previdenziale e di

un:ulteriore plafond a copértura dei costi legati al ruolo, & di €57.000,00;.0ltre IVA;

in data 19/06/2018, secondo quanto disposto dalla Delibera n. 4 del 31/01/2018'e in coerenza con il
“Regolamento per il confeérimento incarichi” dit ABC Napoli, il Procurement ha pubblicato I’ "Avviso
pubblico per la ricerca di 3 professionisti esterni per la-formazione dell’Organismo di Vigilanza di ABC
Acqua Bene Comune Napoli Azienda Speciale”; la pubblicazione dell’avviso & avvenuta:

o nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale di ABC Napoli,
o sul sito “Albo Pretorio Cn Line”,
o sull’edizione cartacea del quotidiano “Gazzetta Aste e: Appalti Pubblici” del 22/06/2018,

inoltre I’avviso ¢ stato inviato, con nota prot, 15708 del 19/06/2018, al Comune di Napoli per la
pubblicazione nell’ Albo Pretorio del Comune;

il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ stato fissato alle ore 15:00 del
05/07/2018;

in data 13/07/2018 il Commissario Straordinario, con nota Prot. CS n. 374 (All 3), ha nominato la
Commissione di Valutazione al fine di- esprimere il giudizio di idoneitd delle domande pervenute
rispetto al contenuto della domanda di partecipazione e ai requisiti richiesti dell’ Avviso;
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in data 17/07/2018, come si rileva dali’allegato verbale (All. 4) la Commissione ha verificato ’idoneita
delle domande pervenute, cost come di seguito sintetizzato:

Candidato Candidatura Idoneita
Presidente Componente | Presidente Componente
Coppola Domenica X si.
De Lucid Rosanna X st
Di Pietro Adelina X si
Di Terlizzi Fabrizio Michele X si
Guarini Ettore, X X si si
Livis Marco X X si st
Madaro Donato X si
_Maglione Ciro X X NO Si
' Mariano Mario X X Si si
Pellégrina Laura X X NO )
Perone Lucio P X Si Si
Quarto Alfonso. X X st si
Rocea Luigi Matia X X si
Saviano Giacomo: X st
Sciardiglia Daniele X X S
Stanghetlin Aimedeo X Si
- Tallini Valerio X si
Spaghudlo Bruno X NO

in data 24/07/2018, al fine di ‘consentire il prosicguo dell’iter selettivo, sono. stati frasmessi al

Commissario Straordinario, con nota prot. DG/LP/PR n. 402 (All. 5): i} verbale della seduta, del
17/07/2018 e la documentazione presentata dai partecipanti;

a questo punto, su invito del Commissario, in data 26/07/2018 si & nuovamente riunita la Commissione
di valutazione, con la presenza del Direttore, ing. Alfredo Pennarola, al posto del dott. Attilio De

Pasquale, alla data in ferje, al fine di identificare, nell’ambito delle candidature ritenute idonee, i
migliofi profili da sottoporre all’attenzione dell’Orgafic Amministrativo per I’esercizio delle sue

prerogative di scelta (all. 6).

Rilevato che

il RUP del presente procedimento coincide con 1'ing. Pasquale Speranza nella sua qualitd di

responsabile della Direzione Affari Legali il quale ha richiesto I’incarico in oggetto, cosi come da

deliberazione del CS di ABC n. 39 del 29/12/2015;

il RUP dichiara che I’importo di cui all’incarico in oggetto rientrerd nella proposta di budget presentata
per ’anno 2018 e nelle proposte che saranno presentate per le-annualitd successive.

11 Respongalyile Unico del Procedimento
Pasquale Speranza




- gliartt. 9, 10 ¢ 13 dello Statuto aziendale approvaté con Delibera del €Cni. 5 del 09/03/2015;

- il Regolamerito per il conferimento incarichi di ABC Napoli;-

- ledisposizioni del Commissario Straordinario prot. PR n. 777 del 02/1 0/2015 e n. 300 del 08/10/2015;

- laDelibera del CS n. 39 del 29/12/2015 recante disposizioni circa la nomina dei RUP aziendali;

- la deliberazione del CS di ABC n. 17 del 31/3/2017 con la quale ¢ stata disposta I"attribuzione delle
funzioni di Direttore all’ing. Alfredo Pennarola;

- il Deécreto Sindacale, Prot. n. 31 del giorno 11/08/2017, col quale il Sindaco ng1 De Magistris,
prendendo- atto delle dimissioni del Consiglio“di Amministrazione, avvenute nei giotni tra il 10 luglio
ed il 03 agosto uu.ss., ha nominato il nuovo Commissario Straordinario, nella persona del Sig: Sergio
D’Angelo, ai sensi dell’art 8 dello Statuto di ABC Napoli.

‘Confermata dalla Dirczione Affarl Legali esigenzd; di affidare I’incari¢o in oggetto, in conformitd con le
premesse della presente delibéta nonché con gli-obiettivi aziendali, cosi come contenuti dal vigente PTPTC.

Dire¥ione Affari Legali
Rabguale:Sperarza

Il Commissario Straordinario, esaminati i curricdla di tutti 3 concorrenti ‘idonei ed alla luce dell’apalisi
eseguita dalla Corhmissione d1 valutazione nella seduta del 26/07/2018, sulla base dei criteri contenuti
nell’dvviso pubblico.

DELIBERA DI

1. Nominare 1’Organismo di Vigilanza di ABC Napoh, anche al fire di garantire I'equilibiio di genere,
composto dai seguenti profess1omst1
Dott. Luigi Maria Rocca — Presidente
Avv. Lucio Perone — Cor_nponente
Avv. Domenica Coppola — Componente

2. Approvare il valore economico degli incarichi, cosi di seguito ripartito:

e €10.000,00, oltre IVA, cassa previdenziale ed altri oneri di legge e.rimborso delle pertinenti spese
sostenute e documentate, per lo svolgimento dell’incarico di Presideite dell’OdV;

e € 8.000,00, oltre IVA, cassa previdenziale-ed altri oneri di legge & timborso delle pertinenti spese
sostenute € documentate, per lo svolgimento dell’incarico di Compoenente dell’OdV;

3. Dare mandato alla Direzione Affari Legali di porre in essere tutto quanto necessario per procedere alla
esecuzione di quanto deliberato al punto 1. \ ,

Il presente provvedimento consta di quattro pagine.

Il Commiss rdihario
Sergto 0
VN

Elenco allegati:
- Allegato 1: Delibera n. 4 del 31/01/2018;
- Allegato 2: nota DG/LS n. 792 del 31/05/2018 comprensiva di bozza dell” Avviso Pubblico” e della
“Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per la formazione dell’OdV di ABC Napoli”;
- Allegato 3: nota Prot. CS n. 374 del 13/07/2018 — nomina commissione di valutazione;
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- Allegato 4: Verbale della Commissione di Valutazione del 17/07/2018;
- Allegato 5: nota DG/LP/PR n. 402 del 24/07/2018;
- Allegato 6: Verbale della-Commissione di Valutazione del 26/07/2018;
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