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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.1 /29 /189 DEL 26/10/2020

Oggetto: Concorso Pubblico per la copertura di n. 4 (quattro) posti di Istruttore Direttivo, area di
vigilanza, ex 7" q.f., categoria D, posizione economica D1, con riserva in via prioritaria di n. 01
(uno) posto a personale di ruolo di questa amministrazione, in attuazione del piano triennale del
fabbisogno 2019 — 2021 — Annualita 2019 — ELENCO AMMESSI ESCLUSI

IL DIRIGENTE
Premesso che:

- 'Amministrazione con la deliberazione del C.C. n. 27 del 18.04.2019, esecutiva ai sensi di legge, ha
approvato il D.U.P. triennio 2019-2021, prevedendo nuove assunzioni nellanno corrente, nonché
confermato le assunzioni programmate negli anni precedenti e non portate a termine nel 2018;

- I'Amministrazione, con la deliberazione del C. C. n. 44 del 28.06.2019, esecutiva ai sensi di legge, ha
approvato l'integrazione al D.U.P. triennio 2019-2021, prevedendo, tra l'altro, le seguenti assunzioni
nell’anno 2019, cosi come di seguito meglio specificato:

Unita | Profilo Area Cat. Posizione Modalita assunzione
iniziale
5 Istruttore Vigilanza D D1 Concorso per n. 4 unita con riserva di n. 1 posto per personale interno
Direttivo e progressione verticale per n. 1 posto

Dato atto che questa Amministrazione, al fine di dare concreta attuazione al piano del fabbisogno del
personale annualita 2019 di cui al DUP triennio 2019-2021 sopra indicato, ha provveduto alla comunicazione
volta al rispetto delle disposizioni in materia di mobilita di cui agli artt. 33, 34 e 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e
s.m.i. con propria nota prot. n. 66604/2019 del 17.12.2019, conditio sine qua non per I'avvio della presente
procedura, riscontrata con comunicazione di assenza di figure professionali per i profili richiesti,giusta nota del
08.01.2020, acclarata al protocollo generale dell'Ente al n. 888/2020 del 09.01.2020;




Rilevatoche:

con determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020, esecutiva ai sensi di legge, € stato indetto
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, di profilo professionale “Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il Settore Polizia
Municipale, ex 7* g.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01
(uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente alla medesima area d'attivita
in possesso del medesimo titolo di studio per I'accesso dall’'esterno nonché dell'anzianita di servizio
maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi nella categoria C;

il bando di concorso pubblico de-quo € stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4¢
serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 13 del 14/02/2020 con scadenza termini il 15/03/2020,
prorogata ex lege al 16/03/2020 stante la scadenza in giorno festivo;

con determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020. N.1 /29/121 del 01/07/2020 avente ad
oggetto la riapertura termini del Concorso Pubblico per la copertura di n. 4 (quattro) posti di Istruttore
Direttivo, area di vigilanza, ex 7* q.f., categoria D, posizione economica D1, con riserva in via
prioritaria di n. 01 (uno) posto a personale di ruolo di questa amministrazione, in attuazione del piano
triennale del fabbisogno 2019 — 2021 — Annualita 2019 — RIAPERTURA TERMINI, é stato riaperto il
termine per la presentazione di nuove domande o integrazione della domanda gia presentata;

il bando di concorso di riapertura dei termini & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4+ serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 57 del 24/07/2020 con scadenza termini alle
ore 12,00 del 24/08/2020; »

con determinazione dirigenziale n. 1/29/180 del 13/10/2020 si & provveduto alla nomina della
commissione per la procedura concorsuale de-quo;

Rilevato, altresi, che 'U.R.P. Archivio e Protocollo giusto prot. n. 16740 del 18.03.2020 e prot. n. 45485 del
25.08.2020, ha trasmesso gli elenchi dei partecipanti, come di seguito riportati:

Elenco Prot. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di
n. 16740 del n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale
“Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione
18/03/2020 economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente -
scadenza termini 16/03/2020
ISTANZE PERVENUTE
N. | Cognome Nome Nr. Protocollo Data Nel termine
stabilito
1 R. V. 10060 18/02/2020 S
2 [R M. 10900 20/02/2020 Sl
3 |S M. 11683 24/02/2020 Sl
4 | A D. 11783 25/02/2020 S
5 | P A. 12069 26/02/2020 S|
6 |S. l. 12733 28/02/2020 S|
7 | M C. 12814 28/02/2020 S|
8 | M G. 12959 02/03/2020 Sl
9 |E M. 13142 02/03/2020 Sl
10 [ R G. 13461 03/03/2020 Sl
1 | C. l. 13499 03/03/2020 S|
12 | C. M. 14062 04/03/2020 S|
13 | R V. 14562 06/03/2020 S|
14 [ I V. A 14980 09/03/2020 S|
15 | Z L; 15042 09/03/2020 S|
6 |6 E. 15064 09032020 | Sl
71 C, 15086 09/03/2020 | S
812 G. 15139 101032020 | St
19 1 o.m, L. 15262 101032020 | S!
D e A. 15526 11032020 | St
2 v, F. 15822 12032020 | St




2 vy, F. 15838 12/03/2020 Sl
B |p P. 15849 12/03/2020 Sl
4 F A. 15854 12/03/2020 S|
5w V. 15855 12/03/2020 S|
5 ¢ M. 16027 13/03/2020 Sl
7 s, P. 16285 16/03/2020 Sl
B |G A. 16286 16/03/2020 Sl
8 s, D. 16288 16/03/2020 S|
D 1R N. 16290 16/03/2020 Sl
M ¢ A. 16295 16/03/2020 S|
2 | S, 16301 16/03/2020 S|
8 s D. 16302 16/03/2020 Sl
# 1p u. 16312 16/03/2020 Sl
5 s - 16313 16/03/2020 S|
36 |\ A. 16315 16/03/2020 Sl
7 |s. B. 16318 16/03/2020 Sl
B A 5. 16323 16/03/2020 Sl
¥ lp o 16326 16/03/2020 Sl
01\ A. P. 16332 16/03/2020 S|
“1N. A.P. 16336 16/03/2020 S|
2 | F. 16337 16/03/2020 S|
8 |8 F, 16383 16/03/2020 S|
“4 |G R. 16392 16/03/2020 S|
5 1, C. 16396 16/03/2020 S|
% 1T A. 16401 16/03/2020 Sl
¢ G. 16412 16/03/2020 Sl
8 | p.m. G. 16416 16/03/2020 Sl
8 |k A. 16420 16/03/2020 S|
N | A C. 16427 16/03/2020 Sl
M s V. 16433 16/03/2020 S|
%2 | c. A. 16476 16/03/2020 Sl
B | P V. 16484 16/03/2020 Sl
% | g M. 16488 16/03/2020 Sl
% |s. G. 16547 17/03/2020 Sl
% | b R. 16587 17/03/2020 Sl
% | D.R A. 16588 17/03/2020 Sl
B | e D. 16731 18/03/2020 Sl
Elenco Prot. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di
n. 45485 del n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale
25/08/2020 “Istrutt9re Direttivo': area (!i vi:qilaqza,.pressc.) il Settore Polizia Municipalg, ex7” q.f, Qategoria_ D - posizione
economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente -
scadenza termini 24/8/2020
ISTANZE PERVENUTE
N. | Cognome Nome Nr. Protocollo Data Nel termine
stabilito
T ]c. E. 42632 06/08/2020 Sl
2 |cC. G. 42888 06/08/2020 Sl
3 |1, G. 42891 06/08/2020 St
4 |D. V. 43370 10/08/2020 Sl
S |S. G. 43377 10/08/2020 Sl
6 |cC. M. 43447 10/08/2020 S|
7 |P. A. 43456 11/08/2020 Sl




S. P. 43548 13/08/2020 Sl

Z. P. 44016 13/08/2020 Sl
10 | v, S. 44064 17/08/2020 Sl
"1 |D. A. 44395 17/08/2020 Sl
12 | D. R. 44435 17/08/2020 Sl
13]8B. A. 44456 17/08/2020 Sl
148, A. 44467 17/08/2020 Sl
15 | E. M. 44475 17/08/2020 Sl
16 | A. F. 44833 20/08/2020 Sl
717, M. 44846 20/08/2020 Sl
18 |cC. P. 44865 20/08/2020 Sl
19 | c. P. 44874 20/08/2020 Sl
20 |A. D. 44894 20/08/2020 Sl
21 [ A. L. 44898 20/08/2020 Sl
2 |s. P.D 44925 20/08/2020 Sl
23 | A. L. 45032 21/08/2020 Sl
24 | c. F. 45075 21/08/2020 Sl
%5 | A. M. 45290 24/08/2020 Sl
2% |D. A. 45344 24/08/2020 Sl
27 | A. R. 43345 24/08/2020 Sl
28 |, A. 45346 24/08/2020 Sl
2 |p. L. 45347 24/08/2020 Sl
30 | R, A. 45348 24/08/2020 S|
31| v. M . 45353 24/08/2020 Sl
2 |p. V. 45363 24/08/2020 Sl
3B |s. G. 45369 24/08/2020 Sl
34| L. A. 45499 25/08/2020 Sl
3B |cC. N . 45543 25/08/2020 Sl

Vistol'art. 5 del Bando di concorso che prescrive le modalita di ammissione alla selezione, cosi come di
seguito riportato: *
Articolo 5

Ammissione alla selezione
Scaduto il termine per la presentazione delle domande, I'u.o.c. Sezione Gestione e sviluppo delle risorse -
Organizzazione e Metodi procedera all'istruttoria delle domande pervenute nei termini, disponendo
I'ammissione alla procedura selettiva dei candidati che avranno dichiarato il possesso di tutti i requisiti di
partecipazione e l'esclusione di quelli che ne risulteranno privi e, se del caso, richiedendo eventuali
integrazioni e/o correzioni necessarie.
A tal proposito si precisa che le domande di ammissione che presentino irregolarita sanabili potranno essere
regolarizzate, a giudizio insindacabile del dirigente competente in materia di personale, entro il termine
tassativo che si riterra di stabilire.
Non é sanabile e comporta I'esclusione immediata dalla procedura concorsuale, oltre a quanto indicato nelle
precedenti prescrizioni:
0 l'incompletezza e [irregolarita delle indicazioni contenute nella domanda non sanabili;
1 'omissione dell'indicazione nella domanda di partecipazione alla selezione, di una o pit delle
dichiarazioni richieste;
0 F'omissione dell'indicazione del concorso a cui s'intende partecipare,
0 'omissione della firma in calce alla domanda di partecipazione,
0 la mancata spedizione della domanda entro il termine perentorio di scadenza;
0 il mancato pagamento della tassa di concorso entro il termine stabilito.
La verifica del possesso dei requisiti richiesti e I'effettiva ammissione alla selezione avverranno nel rispetto




della disciplina regolamentare vigente.

L’elenco dei candidati ammessi ed esclusi verra pubblicato all'albo on line e sul sito internet dell'ente entro il
30° giorno successivo alla data di scadenza del termine di presentazione delle istanze. Le comunicazioni
pubblicate sul sito web della Citta di Ercolano hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Tale
pubblicazione sostituisce ogni comunicazione diretta agli interessati.

Ad ogni modo qualsiasi comunicazione dovesse essere necessaria verra effettuata esclusivamente tramite
posta elettronica all'indirizzo indicato dal candidato.”;

Dato atto che dall'esame delle istanze e della documentazione ad esse allegata presentata dai richiedenti di
seguito individuati si evince chei seguenti candidati sono ammissibili al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di
vigilanza, presso il Settore Polizia Municipale, ex 77 q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in
via principale di n. 01 (uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente alla medesima
area dattivita in possesso del medesimo titolo di studio per I'accesso dall'esterno nonché dell’anzianita di
servizio maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi nella categoria C,
indetto con la determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020 e relativa riapertura termini giusta
determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020, in quanto hanno fatto pervenire I'istanza nei termini
prescritti, sono in possesso o hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti generali di cui all'art. 1,
lettera A) dell'avviso, di quelli culturali e professionali previsti dal medesimo articolo lettera B) e I'istanza
contenente le dichiarazioni di rito & coerente con quanto stabilito all'art. 2 dell’Avviso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di
ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il
Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di
_personale di ruolo di questo Ente

ELENCO AMMESSI
N. | Cognome Nome Data presentazione domanda Nel termine ai Ammesso
sensi dell'art. 3
del Bando
T 1A. D. 20/08/2020 i Si
2 | A. C. 16/03/2020 si Si
3 |A. S. 16/03/2020 si Si
4 1A, D. 25/02/2020 - si Si
5 | A. M. 24/08/2020 si Si
6 |A. G. 21/08/2020 si Si
7 |A. R. 24/08/2020 i Si
8 |B. F. 16/03/2020 si Si
9 |B. A. 17/08/2020 si Si
10 |B. M. 16/03/2020 si Si
11 ]8B. A. 17/08/2020 si Si
12 | C. E. 06/08/2020 si Si
13 |cC. M. 13/03/2020 si Si
141 C. N. 25/08/2020 si Si
15 |cC. P. 20/08/2020 si Si
16 | C. . 03/03/2020 si Si
17 ] C. G. 16/03/2020 si Si
18 | C. M. 10/08/2020 si Si
19 |cC. A. 16/03/2020 si Si
20 |D. R. 17/08/2020 si Si
21| D. A. 17108/2020 si Si
2 |D. V. 10/08/2020 si Si
2| D.M G. 16/03/2020 si Si




24

D.M. L. 10/03/2020 si Si
2% | D. A. 24/08/2020 si Si
% | E. M. 02/03/2020 si Si
27 | E. M. 17/08/2020 i Si
28 | F. A. 12/03/2020 si Si
29 | F. A. 16/03/2020 si Si
30 |G. S. 16/03/2020 si Si
3N |G. A. 11/03/2020 si Si
2 \G. E. 09/03/2020 si Si
B|G. D. 18/03/2020 si Si
#1G. A. 16/03/2020 si Si
3B 1. G 06/08/2020 si Si
6|1, V. 09/03/2020 si Si
37 1. A. 24/08/2020 si Si
38 1. C. 09/03/2020 si Si
39 | L. A. 25/08/2020 si Si
40 | M. F. 20/08/2020 si Si
4“1 | M. C. 28/02/2020 i Si
42 | M. F. 16/03/2020 si Si
43| M. V. 12/03/2020 si Si
4 I N. A.P. 16/03/2020 si Si
45 | N. A. 16/03/2020 si Si
46 | p. V. 24/08/2020 si Si
47 | p. C. 16/03/2020 si Si
48 | Pp. A. 10/08/2020 si Si
49 | p. u. 16/03/2020 si Si
5 |Pp. L. 24/08/2020 si Si
1| p. P. 12/03/2020 si Si
52 | p. A. 26/02/2020 si Si
33 | R. G. 03/03/2020 si Si
54 | R. N. 16/03/2020 si Si
9% | R. V. 06/03/2020 si Si
% | R. V. 18/02/2020 si Si
57 | R. A. 24/08/2020 si Si
B |S. C. 16/03/2020 si Si
9 |S. C. 16/03/2020 si Si
60 | S. G. 10/08/2020 si Si
61 | S. B.M. 16/03/2020 si Si
62 | S, V. 16/03/2020 si Si
63 |S. D. 16/03/2020 si Si
64 | S. P.D. 20/08/2020 si Si
65 | S. P. 11/08/2020 si Si
66 | S. l. 28/02/2020 si Si
67 | S. G. 17103/2020 si Si
68 | T. A. 16/03/2020 si Si
69 | T. M. 20/08/2020 si Si
70 |v. M. 24/08/2020 si Si
v, S. 13/08/2020 si Si
2 v, F. 12/03/2020 si Si
3 |z. P. 13/08/2020 si Si
%z, L. 09/03/2020 si Si




2 |G. | 10/03/2020 s [si ]

Rilevato che dall’esame delle istanze e della documentazione prodotta risultano aver presentato istanza di
partecipazione per la quota di riserva di n. 01 (uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente,
appartenente alla medesima area d'attivita in possesso del medesimo titolo di studio per I'accesso dall'esterno
nonché dell'anzianita di servizio maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi

nella categoria C i candidati di seguito indicati:
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di
ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il
Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di
ersonale di ruolo di questo Ente
ELENCO AMMESSIALLA QUOTA DI RISERVA DI N. 01 (UNO) POSTO

N. | Cognome Nome Data presentazione domanda Nel termine ai Ammesso
sensi dell'art. 3
del Bando

1 E M. 02/03/2020 si Si

2 M C. 28/02/2020 si Si

3 P A 26/02/2020 si Si

4 Z G. 10/03/2020 si Si

Dato atto, altresi,che dall'esame delle istanze e della documentazione ad esse allegata presentata dai
richiedenti di seguito individuati si evince chei candidati non sono ammessi al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo,
con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di
vigilanza, presso il Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in
via principale di n. 01 (uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente alla medesima
area d'attivita in possesso del medesimo titolo di studio per I'accesso dall'esterno nonché dell’anzianita di
servizio maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi nella categoria C,
indetto con la determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020 e relativa riapertura termini giusta
determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020, per le motivazioni riportate in tabella:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti,
di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso
il Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a
favore di personale di ruolo di questo Ente
ELENCO ESCLUSI
N. | Cognome nome MOTIVO ESLCUSIONE Rifesimento
normativo
La domanda del candidato & pervenuta al Comune oltre il 7° At 306
1 giorno successivo a quello di scadenza del termine di deI'Band.o
A. G. presentazione delle istanze.
Il candidato non & in possesso di diploma di Laurea Specialisticao | Art. 1 lett. B
2 Magistrale secondo le prescrizioni del bando , ma solo di laurea di | , a) del
A. L. primo livello. Bando
La candidata non € in possesso della patente di guida abilitante
alla conduzioni di motocicli categoria: “A" - “A3" senza limitazioni;
oppure: “A2" conseguita sino al 18/01/2013; oppure; ‘A2"
conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei
candidati che alla suddetta data (entrata in vigore della nuova
disciplina del Codice della Strada in materia di conseguimento di
patenti ed eta anagrafiche), avessero un'eta anagrafica inferiore a
24 anni prevista per il conseguimento diretto della patente “A”
senza limitazioni. Nello specifico e a tal fine, saranno ritenute Art. 1lett. B
3 valide per la partecipazione al Concorso, in quanto equipollenti , b) del
alla nuova patente “A" senza limitazioni, ai sensi della Circolare Bando
Prot. 1403/16.1.2013 Class. 08.03 del Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti — Dipartimento per i trasporti la navigazione ed i
sistemi informativi e statistici — Direzione Generale Motorizzazione
- Divisione 5, le patenti di categoria “A”" con accesso diretto o con
accesso graduale” (A2) conseguite sino al 18/01/2013,
automaticamente abilitanti alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza
C. A. necessita di ulteriori esami. Saranno altresi ritenute valide per




I'accesso, le nuove patenti conseguite a decorrere dal 19/01/2013,
di categoria: “A" senza limitazioni, conseguite in via diretta e
abilitanti da subito alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza e “A2"

- unicamente per i candidati che alla suddetta data (19/01/2013),
avessero un’eta anagrafica inferiore a 24 anni prevista dalla nuova
normativa per il conseguimento diretto della patente “A" senza
limitazioni - in quanto abilitanti alla conduzione di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento,
previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo;

Il candidato non € in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale in: Giurisprudenza, Scienze Politiche, Scienze
dell’Amministrazione o Scienze Economiche Aziendali o titolo
equipollente; per i titoli conseguiti all'estero € richiesto lo specifico
provvedimento di riconoscimento da parte delle competenti
autorita italiane. Se il titolo € stato conseguito all’estero il
candidato dovra specificare di essere in possesso della
dichiarazione, rilasciata dall'Autorita competente, che tale titolo &
riconosciuto equipollente al titolo di studio richiesto nel presente
bando. Per i candidati che abbiano conseguito il titolo richiesto in
altro paese dell'Unione Europea, |a verifica dell'equipollenza del
titolo di studio posseduto avra luogo ai sensi dell'art. 38, c. 3 del
decreto legislativo 30/3/2001 n. 165. ! titoli di studio conseguiti
all'estero dovranno essere accompagnati, in ogni caso, da una
traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in
possesso del necessario fitolo di abilitazione;

Art. 1 lett. B
, @) del
Bando

Il candidato non & in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale secondo le prescrizioni del bando , ma solo di laurea di
primo livello.

Art. 1 lett. B
, a) del
Bando

Il candidato non & in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale secondo le prescrizioni del bando , ma solo di laurea di
primo livello.

Art. 1 lett. B
, a) del
Bando

Il candidato non ¢ in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale in: Giurisprudenza, Scienze Politiche, Scienze
dell’Amministrazione o Scienze Economiche Aziendali o titolo
equipollente;

Art. 1 lett. B
, a) del
Bando

Il candidato non & in possesso della patente di guida abilitante alla
conduzioni di motocicli categoria: “A" —“A3” senza limitazioni;
oppure: “A2" conseguita sino al 18/01/2013; oppure: ‘A2
conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei
candidati che alla suddetta data (entrata in vigore della nuova
disciplina del Codice della Strada in materia di conseguimento di
patenti ed eta anagrafiche), avessero un'eta anagrafica inferiore a
24 anni prevista per il conseguimento diretto della patente “A”
senza limitazioni. Nello specifico e a tal fine, saranno ritenute
valide per la partecipazione al Concorso, in quanto equipollenti
alla nuova patente “A" senza limitazioni, ai sensi della Circolare
Prot. 1403/16.1.2013 Class. 08.03 del Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti — Dipartimento per i trasporti la navigazione ed i
sistemi informativi e statistici — Direzione Generale Motorizzazione
- Divisione 5, le patenti di categoria “A” con accesso diretto o con
accesso graduale” (A2) conseguite sino al 18/01/2013,
automaticamente abilitanti alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza
necessita di ulteriori esami. Saranno altresi ritenute valide per
I'accesso, le nuove patenti conseguite a decorrere dal 19/01/2013,
di categoria: “A” senza limitazioni, conseguite in via diretta e
abilitanti da subito alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza e “A2"

- unicamente per i candidati che alla suddetta data (19/01/2013),
avessero un'eta anagrafica inferiore a 24 anni prevista dalla nuova
normativa per il conseguimento diretto della patente “A” senza
limitazioni - in quanto abilitanti alla conduzione di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento,
_previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo;

Art. 1 lett. B
, b) del
Bando

La candidata ha presentato domanda per una procedura non
indetta

Art.5,c03
del bando
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Il candidato ha presentato domanda per I'utilizzo della graduatoria

Art.5,¢c03




di un altro ente del bando

1

Il candidato non & in possesso della patente di guida abilitante alla
conduzioni di motocicli categoria: “A” — “A3" senza limitazioni;
oppure: “A2" conseguita sino al 18/01/2013; oppure: “A2"
conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei
candidati che alla suddetta data (entrata in vigore della nuova
disciplina del Codice della Strada in materia di conseguimento di
patenti ed eta anagrafiche), avessero un'eta anagrafica inferiore a
24 anni prevista per il conseguimento diretto della patente “A”
senza limitazioni. Nello specifico e a tal fine, saranno ritenute
valide per la partecipazione al Concorso, in quanto equipollenti
alla nuova patente “A" senza limitazioni, ai sensi della Circolare
Prot. 1403/16.1.2013 Class. 08.03 del Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti — Dipartimento per i trasporti la navigazione ed i
sistemi informativi e statistici — Direzione Generale Motorizzazione | Art. 1 lett. B
- Divisione 5, le patenti di categoria “A" con accesso diretto o con , b) del
accesso graduale” (A2) conseguite sino al 18/01/2013, Bando
automaticamente abilitanti alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza
necessita di ulteriori esami. Saranno altresi ritenute valide per
I'accesso, le nuove patenti conseguite a decorrere dal 19/01/2013,
di categoria: “A” senza limitazioni, conseguite in via diretta e
abilitanti da subito alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza e ‘A2"

- unicamente per i candidati che alla suddetta data (19/01/2013),
avessero un'eta anagrafica inferiore a 24 anni prevista dalla nuova
normativa per il conseguimento diretto della patente “A” senza
limitazioni - in quanto abilitanti alla conduzione di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento,
S, M. previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo;

Dato atto, altresi,che la presente determinazione non comporta assunzione di spesa a carico dell'Ente;

Visti:

- il decreto legislativo n. 165/2001 e successive integrazioni e modificazioni;

- ilD.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 - T.U.E.L.- e s.m.i,;

- iID.P.R. n. 487 del 09/05/1994;

- ilD.Lgs. n. 75 del 25.05.2017;

- laLegge 19 giugno 2019 n. 56;

- lo Statuto dell'Ente;

- il'regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di G.M.
n 178 del 29.11.2010 e ss.mm.ii.;

- il regolamento comunale per I'accesso ai posti, approvato con deliberazione di G.M. n 343 del
12.12.2011 e ss.mm.ii.;

- iIC.C.N.L. vigente;

- la documentazione citata in premessa;

DETERMINA

di richiamare le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono tutte riportate, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di prendere atto delle sequenti istanze di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di
vigilanza, presso il Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con
riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente
alla medesima area d'attivita in possesso del medesimo fitolo di studio per I'accesso dall'esterno nonché
dell'anzianita di servizio maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi



nella categoria C, indetto con determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020 e relativa riapertura
termini giusta determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020, ed esecutiva ai sensi di legge:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti,
di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso
il Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a
favore di personale di ruolo di questo Ente

ISTANZE PERVENUTE (Comunicazione prot. n.16740 del 18.03.2020)

N. | Cognome Nome Nr. Protocollo Data Nel termine
1 |R. V. 10060 18/02/2020 S|
2 |R. M. 10900 20/02/2020 S|
3 15s. M. 11683 24/02/2020 S|
4 | A, D. 11783 25/02/2020 S|
5 |p. A. 12069 26/02/2020 S|
6 |s. l. 12733 28/02/2020 S|
7 ™. C. 12814 28/02/2020 S|
8 | M. G. 12959 02/03/2020 S|
9 |E. M. 13142 02/03/2020 S|
10/[R. G. 13461 03/03/2020 S|
"nic. l. 13499 03/03/2020 S|
12 cC. M. 14062 04/03/2020 Sl
13 |R. V. 14562 06/03/2020 Sl
14|, V:A. ' 14980 ' 09/03/2020 Sl
15z, L. 15042 09/03/2020 S|
16]G. E. 15064 09/03/2020 Sl
1711, C. 15086 09/03/2020 Sl
1812z, G. 15139 10/03/2020 S|
19| D.M. L. 15262 10/03/2020 S|
20[G. A. 15526 11/03/2020 S|
2| v, F. 15822 12/03/2020 S|
2|V, F. 15838 12/03/2020 Sl
B|p. P. 15849 12/03/2020 Sl
2% | F. A. 15854 12103/2020 Sl
25| M. V. 15855 12/03/2020 S|
% |C. M. 16027 13/03/2020 S|
277 [s. P. 16285 16/03/2020 S|
8G. A. 16286 16/03/2020 S|
9 |s. D. 16288 16/03/2020 Sl
30 |R. N . 16290 16/03/2020 S|
31| c. A. 16295 16/03/2020 S|
R|G. S. 16301 16/03/2020 S|
Bs. D. 16302 16/03/2020 S|
3% | p. u. 16312 16/03/2020 Sl
3B|S. C. 16313 16/03/2020 S|
36| N, A. 16315 16/03/2020 S|
37 |s. B. 16318 16/03/2020 S|
B[ A. S. 16323 16/03/2020 S|
B |p. C. 16326 16/03/2020 S|
40| N. A.P. 16332 16/03/2020 S|
“N, A.P. 16336 16/03/2020 S|
2| M. F. 16337 16/03/2020 S|
43| B. F. 16383 16103/2020 S|




4G, R. 16392 16/03/2020 Sl
45 |s. C. 16396 16/03/2020 S|
46 | T. A. 16401 16/03/2020 S|
47| c. G. 16412 16/03/2020 S|
48| D, G. 16416 16/03/2020 Sl
49 | F. A. 16420 16/03/2020 S|
5 | A. C. 16427 16/03/2020 S|
515, V. 16433 16/03/2020 S|
5 C. A. 16476 16/03/2020 S|
5| p. V. 16484 16/03/2020 S|
54 | B. M. 16488 16/03/2020 S|
5 |s. G. 16547 17/03/2020 Sl
5 | D. R. 16587 17/03/2020 Sl
5 | D. A. 16588 17/03/2020 S|
58 | G. D. 16731 18/03/2020 S|

ISTANZE PERVENUTE A SEGUITO DELLA RIAPERTURA TERMINI (Comunicazione prot. n.45485 del 25/08/2020)
1T ]c. F 42632 06/08/2020 Sl
2 |c. G. 42888 06/08/2020 S|
3 11. G. 42891 06/08/2020 S|
4 |D. V. 43370 10/08/2020 S|
5 |s. G. 43377 10/08/2020 S|
6 |cC. M. 43447 10/08/2020 S|
7 0pP. A. 43456 11/08/2020 Sl
8 |s. P. 43548 13/08/2020 Sl
9 |z. P. 44016 13/08/2020 Sl
10V, S. 44064 17/08/2020 S|
"|D.F A. 44395 17/08/2020 S|
12| D.R. R. 44435 17/08/2020 S|
13]8. A. 44456 17/08/2020 Sl
1408, A. 44467 17/08/2020 Sl
15| E. M. 44475 17/08/2020 Sl
16|A. F. 44833 20/08/2020 Sl
1717, M. 44846 20/08/2020 S|
18]cC. P. 44865 20/08/2020 Sl
19]cC. P. 44874 20/08/2020 S|
20|A, D. 44894 20/08/2020 S|
21| A, L. 44898 20/08/2020 S|
2|5, P. 44925 20/08/2020 S|
B|A. L. 45032 21/08/2020 S|
% c. F. 45075 21/08/2020 S|
25| A. M. 45290 24/08/2020 S|
%6 |D. A. 45344 24/08/2020 S|
27 | A. R. 43345 24/08/2020 S|
8. A. 45346 24/08/2020 S|
2 |p. L. 45347 24/08/2020 S|
30 |R. A. 45348 24/08/2020 S|
31| v. M. 45353 24/08/2020 S|
2|p. V. 45363 24/08/2020 S|
B|s. G. 45369 24/08/2020 S|
3L, A. 45499 25/08/2020 S|
B|cC. N. 45543 25/08/2020 S|




3. di escludere, in via definitiva, dal al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, di profilo professionale “Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il Settore
Polizia Municipale, ex 7% q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01
(uno) posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente alla medesima area d'attivita in
possesso del medesimo titolo di studio per I'accesso dall'esterno nonché dell'anzianita di servizio
maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi nella categoria C, indetto
con la determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020 e relativa riapertura termini giusta
determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020 i seguenti candidati, per i motivi a fianco di
ciascuno indicati:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti,
di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso
il Seftore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a
favore di personale di ruolo di questo Ente

ELENCO ESCLUSI
N. | Cognome Nome MOTIVO ESLCUSIONE Riferimento
La domanda del candidato & pervenuta al Comune oltre il 7° At 3 co.6
1 giorno successivo a quello di scadenza del termine di deI.Band.o
A. G. presentazione delle istanze.
Il candidato non € in possesso di diploma di Laurea Specialisticao | Art. 1 lett. B
2 Magistrale secondo le prescrizioni del bando , ma solo di laureadi | , a) del
A. L. primo livello. Bando

La candidata non & in possesso della patente di guida abilitante
alla conduzioni di motocicli categoria: “A” — “A3" senza limitazioni;
oppure: “A2" conseguita sino al 18/01/2013; oppure: ‘A2"
conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei
candidati che alla suddetta data (entrata in vigore della nuova
disciplina del Codice della Strada in materia di conseguimento di
patenti ed eta anagrafiche), avessero un’eta anagrafica inferiore a
24 anni prevista per il conseguimento diretto della patente “A”
senza limitazioni. Nello specifico e a tal fine, saranno ritenute
valide per la partecipazione al Concorso, in quanto equipollenti
alla nuova patente “A" senza limitazioni, ai sensi della Circolare
Prot. 1403/16.1.2013 Class. 08.03 del Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti — Dipartimento per i trasporti la navigazione ed i
sistemi informativi e statistici — Direzione Generale Motorizzazione | Art. 1 lett. B
3 - Divisione 5, le patenti di categoria “A” con accesso diretto o con ,b) del
accesso graduale” (A2) conseguite sino al 18/01/2013, Bando
automaticamente abilitanti alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza
necessita di ulteriori esami. Saranno altresi ritenute valide per
I'accesso, le nuove patenti conseguite a decorrere dal 19/01/2013,
di categoria: “A" senza limitazioni, conseguite in via diretta e
abilitanti da subito alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza e ‘A2"

- unicamente per i candidati che alla suddetta data (19/01/2013),
avessero un'eta anagrafica inferiore a 24 anni prevista dalla nuova
normativa per il conseguimento diretto della patente “A” senza
limitazioni - in quanto abilitanti alla conduzione di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento,
C. A. previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo;

Il candidato non € in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale in: Giurisprudenza, Scienze Politiche, Scienze
del’Amministrazione o Scienze Economiche Aziendali o titolo
equipollente; per i titoli conseguiti all'estero € richiesto lo specifico
provvedimento di riconoscimento da parte delle competenti
autorita italiane. Se il titolo & stato conseguito all'estero il Art. 1 lett. B
4 candidato dovra specificare di essere in possesso della , ) del
dichiarazione, rilasciata dall’Autorita competente, che tale titolo & Bando
riconosciuto equipollente al titolo di studio richiesto nel presente
bando. Per i candidati che abbiano conseguito il titolo richiesto in
altro paese dell’'Unione Europea, la verifica dell'equipollenza del
fitolo di studio posseduto avra luogo ai sensi dell'art. 38, c. 3 del
C. F. decreto legislativo 30/3/2001 n. 165. | titoli di studio conseguiti




all'estero dovranno essere accompagnati, in ogni caso, da una
traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in
possesso del necessario titolo di abilitazione;

Il candidato non & in possesso di diploma di Laurea Spegcialistica o
Magistrale secondo le prescrizioni del bando , ma solo di laurea di
primo livello.

Art. 1 lett. B
, a) del
Bando

Il candidato non & in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale secondo le prescrizioni del bando , ma solo di laurea di
primo livello.

Art. 1 lett. B
,a) del
Bando

Il candidato non & in possesso di diploma di Laurea Specialistica o
Magistrale in: Giurisprudenza, Scienze Politiche, Scienze
dell'Amministrazione o Scienze Economiche Aziendali o titolo
equipollente;

Art. 1 lett. B
, a) del
Bando

Il candidato non & in possesso della patente di guida abilitante alla
conduzioni di motocicli categoria: “A” - “A3" senza limitazioni;
oppure: “A2" conseguita sino al 18/01/2013; oppure: “A2"
conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei
candidati che alla suddetta data (entrata in vigore della nuova
disciplina del Codice della Strada in materia di conseguimento di
patenti ed eta anagrafiche), avessero un'eta anagrafica inferiore a
24 anni prevista per il conseguimento diretto della patente “A”
senza limitazioni. Nello specifico e a tal fine, saranno ritenute
valide per la partecipazione al Concorso, in quanto equipollenti
alla nuova patente “A" senza limitazioni, ai sensi della Circolare
Prot. 1403/16.1.2013 Class. 08.03 del Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti — Dipartimento per i trasporti la navigazione ed i
sistemi informativi e statistici — Direzione Generale Motorizzazione
- Divisione 5, le patenti di categoria “A” con accesso diretto o con
accesso graduale” (A2) conseguite sino al 18/01/2013,
automaticamente abilitanti alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza
necessita di ulteriori esami. Saranno altresi ritenute valide per
I'accesso, le nuove patenti conseguite a decorrere dal 19/01/2013,
di categoria: “A" senza limitazioni, conseguite in via diretta e
abilitanti da subito alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza e “A2"

- unicamente per i candidati che alla suddetta data (19/01/2013),
avessero un'eta anagrafica inferiore a 24 anni prevista dalla nuova
normativa per il conseguimento diretto della patente “A” senza
limitazioni - in quanto abilitanti alla conduzione di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento,
previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo;

Art. 1 lett. B
, b) del
Bando

La candidata ha presentato domanda per una procedura non
indetta

Art.5,co3
del bando

10

Il candidato ha presentato domanda per I'utilizzo della graduatoria
di un altro ente

Art.5,co3
del bando

11

Il candidato non & in possesso della patente di guida abilitante alla
conduzioni di motocicli categoria: ‘A" - “A3" senza limitazioni;
oppure: "A2" conseguita sino al 18/01/2013; oppure: “A2"
conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei
candidati che alla suddetta data (entrata in vigore della nuova
disciplina del Codice della Strada in materia di conseguimento di
patenti ed eta anagrafiche), avessero un'eta anagrafica inferiore a
24 anni prevista per il conseguimento diretto della patente “A”
senza limitazioni. Nello specifico e a tal fine, saranno ritenute
valide per la partecipazione al Concorso, in quanto equipollenti
alla nuova patente “A" senza limitazioni, ai sensi della Circolare
Prot. 1403/16.1.2013 Class. 08.03 del Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti — Dipartimento per i trasporti la navigazione ed i
sistemi informativi e statistici — Direzione Generale Motorizzazione
- Divisione 5, le patenti di categoria “A" con accesso diretto o con
accesso graduale” (A2) conseguite sino al 18/01/2013,
automaticamente abilitanti alla conduzione di motocicli di qualsiasi
cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza
necessita di ulteriori esami. Saranno altresi ritenute valide per
I'accesso, le nuove patenti conseguite a decorrere dal 19/01/2013,
di categoria: “A" senza limitazioni, conseguite in via diretta e
abilitanti da subito alla conduzione di motocicli di qualsiasi

Art. 1 lett. B
, b) del
Bando




cilindrata e potenza e "A2"

- unicamente per i candidati che alla suddetta data (19/01/2013),
avessero un'eta anagrafica inferiore a 24 anni prevista dalla nuova
normativa per il conseguimento diretio della patente “A” senza
limitazioni - in quanto abilitanti alla conduzione di motocicli di
qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento,
previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo;

4. di ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il Settore Polizia
Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno)
posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente alla medesima area d'attivita in
possesso del medesimo titolo di studio per I'accesso dall'esterno nonché dell'anzianita di servizio
maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi nella categoria C, indetto
con la determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020 e relativa riapertura termini giusta
determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020 i seguenti candidati:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di
ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il
Settore Polizia Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di
personale di ruolo di questo Ente

ELENCO AMMESSI

N. | Cognome Nome Data presentazione domanda Nel termine Ammesso
T |A. D. 20/08/2020 si Si
2 |A. C. 16/03/2020 si s
3 |A. S. 16/03/2020 si si
4 | A. D. 25/02/2020 si si
5 |A. M. 24/08/2020 si si
6 |A. G. 21/08/2020 si si
7 1A, R. 24/08/2020 si si
8 |B. F. 16/03/2020 si si
9 |B. A. 17/08/2020 si si
10 | B. M. 16/03/2020 si si
"1 1]8B. A. 17/08/2020 si si
12 ] c. E. 06/08/2020 si si
13 ]cC. M. 13/03/2020 si si
4 ]cC. N. 25/08/2020 si si
15 |cC. P. 20/08/2020 si si
16 | C. l. 03/03/2020 si si
17 |cC. G. 16/03/2020 si si
18 |C. M. 10/08/2020 si si
19 ]cC. A. 16/03/2020 si Si
20 |D. R. 17/08/2020 si si
21 | D.F. A. 17/08/2020 si si
2 |D.R V. 10/08/2020 si si_
2 |D. G. 16/03/2020 si si
24 1D. L. 10/03/2020 si si
25 | D. A. 24/08/2020 si si
26 | E. M. 02/03/2020 si si
27 | E. M. 17/08/2020 si si
28 | F. A. 12/03/2020 si si
29 | F. A. 16/03/2020 i si
0 |G. S. 16/03/2020 si si
AN |G. A. 11/03/2020 si si




2 |G. E. 09/03/2020 si si
B|G. D. 18/03/2020 si si
% 1G. A. 16/03/2020 si si
3B, G. 06/08/2020 si i
36 | 1. V. 09/03/2020 si si
11, A 24/08/2020 si si
38 |1, C. 09/03/2020 si si
3 (L. A. 25/08/2020 si si
0 M. F. 20/08/2020 si si
44 1 M. c. 28/02/2020 si si
2 M. F. 16/03/2020 si si
3 | M. V. 12/03/2020 si si
4 IN. A. 16/03/2020 si si
45 | N. A. 16/03/2020 si si
6 | p. V. 24/08/2020 i si
a7 | p. C. 16/03/2020 si si
8 | p, A. 10/08/2020 si si
9 |p. u. 16/03/2020 si si
5% | p. L. 24/08/2020 si sl
51 1p. P. 12/03/2020 si si
52 | p. A. 26/02/2020 si si
5 | R. G. 03/03/2020 si si
5 | R. N. 16/03/2020 si si
% | R. V. 06/03/2020 si si
% | R. V. 18/02/2020 si sl
57 | R. A. 24/08/2020 si si
%8 |s. C. 16/03/2020 si si
5 |5s. C. 16/03/2020 si si
60 |s. G. 10/08/2020 si si
61 |s. B. 16/03/2020 si si
62 |s. V. 16/03/2020 si si
63 |s. D. 16/03/2020 si si
64 |s. P. 20/08/2020 si si
65 | S. P. 11/08/2020 si si
66 |S. l. 28/02/2020 si si
67 |S. G. 17/03/2020 si si
68 | T. A. 16/03/2020 si si
69 | T. M. 20/08/2020 si si
70 v, M. 24/08/2020 si si
V. S. 13/08/2020 si si
2 |V, F. 12/03/2020 si si
3 |z. P. 13/08/2020 si si
“z. L. 09/03/2020 i si
%z, G. 10/03/2020 si i
5. di ammettere, altresi,al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a

tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il Settore Polizia
Municipale, ex 7* q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno)
posto a favore di personale di ruolo di questo Ente, appartenente alla medesima area d'attivita in
possesso del medesimo fitolo di studio per I'accesso dallesterno nonché dell'anzianita di servizio




maturata alla data di presentazione della domanda di almeno 12 (dodici) mesi nella categoria C, indetto
con la determinazione dirigenziale n. 1/29/7 del 14/01/2020 e relativa riapertura termini giusta
determinazione dirigenziale n. 1/29/121 del 01/07/2020 relativamente alla riserva di n. 1 (uno) posto |
seguenti candidati:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di n. 04 (quattro) posti, di
ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di profilo professionale "Istruttore Direttivo" area di vigilanza, presso il
Settore Polizia Municipale, ex 7 q.f., Categoria D - posizione economica D1, con riserva in via principale di n. 01 (uno) posto a favore di
personale di ruolo di questo Ente

ELENCO AMMESSI ALLA QUOTA DI RISERVA DI N. 01 (UNO) POSTO

N. | Cognome Nome Data presentazione domanda Nel termine ai | Ammesso
sensi dell'art. 3
del Bando

1 |E M. 02/03/2020 si Si

2 | M C. 28/02/2020 si Si

3 |P A, 26/02/2020 si Si

4 |z G. 10/03/2020 si Si

6. didare atto che,al fine di garantire la massima partecipazione alla procedura concorsuale, nell'attivita di

©

10.

11.

12.

L'ISTRUTTORE
Antonio Zozzglino

verifica delle istanze di partecipazione, si & tenuto conto della documentazione prodotta al fine di sanare
eventuali carenze di dichiarazioni desumibili da detti documenti;
di comunicare quanto qui disposto agli interessati con la pubblicazione della presente e di apposito
comunicato riportante in sintesi gli ammessi e gli esclusi senza l'indicazione del cognome e nome all'Albo
Pretorio e sul sito web del Comune, Amministrazione Trasparente;
di stabilire che la presente ed il comunicato saranno pubblicati previo oscuramento del cognome e nome;
didare atto, altresi, che:
e possono presentare ricorso avverso il presente provvedimento tutti i soggetti (persone fisiche o
giuridiche) che abbiamo interesse e cioé tutti coloro che, ritenendosi lesi da esso, abbiano interesse
al suo annullamento, a norma degli artt. 1 e 8 del D.P.R. 1199/1971;
e & ammesso ricorso amministrativo per opposizione presso il dirigente che le ha adottate. Il ricorso
deve essere proposto, in carta legale o resa legale, nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione del provvedimento all'Albo Pretorio; decorso il termine di novanta giorni dalla data
di presentazione del ricorso, attestata dal timbro dellURP- Archivio e Protocollo, senza che il
dirigente abbia comunicato la decisione, il ricorso stesso si intende respinto. La presentazione del
ricorso non sospende I'esecutivita della presente determinazione dirigenziale;
e sono altresi ammessi gli ordinari rimedi giurisdizionali previsti dalla legge: ricorso al TAR della
Campania entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del provvedimento al’Albo Pretorio, nei termini
e nei modi di legge; ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giori dalla data
di pubblicazione del provvedimento allAlbo Pretorio, nei termini e nei modi previsti dall'art. 8 e
seguenti del d.p.r. 24 novembre 1971, n. 1199,
di attestare 'assenza, per quanto noto, di situazioni di conflitto di interesse come dettagliate nel vigente
Codice di Comportamento dei dipendenti di questo Ente in capo al dipendente che ha istruito il
procedimento e da parte di questa Dirigenza che sottoscrive il presente atto finale;
di attestare che tutto quanto dichiarato nel presente atto risponde a verita, che l'istruttoria € correttamente
compiuta e i documenti citati sono detenuti dall'ufficio; che I'atto, per quanto noto, non ha come destinatari
parenti o affini di amministratori e dipendenti dell'ente, I'atto & stato redatto seguendo I'ordine cronologico
e che non & stata possibile adottare la rotazione del R.P. per I'istruttoria per carenza d'organico.
di attestare, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000, la regolajita e la correttezza
dell'azione amministrativa relativa al presente provvedimento.
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