CITTA' DIERCOLANO
Citta Metropolitana di Napoli
SETTORE AFFARI GENERAL! E PIANIFICAZIONE
.7 SEZIONE:GESTIONE E:SVILUPPO DELLE:RISORSE" ..o
ORGANIZZAZIONE E METODI

Prot. n. (Lﬂ’@’ del E‘l‘l GIU. 20¥7

OGGETTO: Selezione pubblica di moblllta olontaria ex art. 30 d.Igs. n. 165/01 e s.m.i. riservata personale
AAPP. per copertura a tempo indet. n.>03  posti di “Istruttore” area amministrativa, in attuazione Piano
Triennale Fabbisogno 2017/2019 — anno 2017 - indetta con D.D. n. 01/29/73 del 22.03.17, come integrata con
D.D. n. 01/29/93 del 19.04.17 — ISTANZE PERVENUTE E AMMESSI ALLA FASE SUCCESSIVA DELLA SELEZIONE

IL DIRIGENTE

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 01/29/125 del 30.05.2017, con cui si & proceduto, tra l'altro, a prendere
atto delle istanze di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria esterna per Ia copertura di n. 03 posti a tempo
pieno ed indeterminato, cat. “C” - pos. econ. C1, profilo professionale Istruttore, area amministrativa, riservata al
personale di altre Amministrazioni, con un'esperienza lavorativa di almeno 12 (dodici) mesi presso una delle Pubbliche

Amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni assunzionali, indetta '

—

. ..con D.D..n, 01/29/73 del 22.03.17, come integrata con D.D. n, 01/29/93
] Fabb|$ognb fHghnio 2017/2019" Adntalits 2017:"
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del 19 04 17 in attuaZIone de! Plano Tnennale

R L

COMUNICA
1. alla data del 22.05.2017, termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione alla procedura
selettiva di cui in premessa, sono pervenute le domande dei candidati di seguito riportati:
PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 03 POSTI DI “ISTRUTTORE” AREA AMMINISTRATIVA C/C1
Istanze pervenute —
Nr Cognome Nome Amminigtraznone di appartenenza - Qualifica e Inquadramento Istanza di partecipazione
1 ANNUNZIATA MARIAROSARIA | COMUNE Bl -SCARPERIA E SAN PIERO (FI) ESPERTO INATTIVITA' | PROT. N. 27568 DEL 22.04.2017
CULTURALI C/C3
2 | BARBIERI PACLO CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 27540 DEL 22.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE ADDETTO PERSCNALE E PAGHE VI
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE
3 BULLO BARBARA CAMERA DI COMMERGIO DI VENEZIA ROVIGO DELTA LAGUNARE | PROT. N.27247 DEL 19.04.2017
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO C/C4
4 CAVA MARIA COMUNE DI QUINDICI (AV) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1 | PROT. N. 26742 DEL 17.05.2017
5 CERCIELLO ROSSANA ROMA CAPITALE - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1 PROT. N. 26426 DEL 16.05.2017
B COZZOLINO URSULA ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO — ROMA PROT. N. 27377 DEL 22.05.2017
ISPETTORE DEL LAVORO ~ FUNZIONARIO AREA Ill F3
7 D'ANIELLO FLORA COMUNE D! VILLARICCA (NA) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO | PROT. N. 26639 DEL 16.05.2017
cica
8 DEL GIUDICE MATTIA CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCIE DINAPOLIE | PROT. N. 25884 DEL 12.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE
IMPIEGATO TECNICO AMMINISTRATIVO V LIVELLO PAR A CCNL
FEDERAMBIENTE
«ovrmnei )8 oo o] "DEULAROCCA -+ -MARIA: ... - .....COMUNE.DI ROMA STRUTTORE AMMINISTRATIVO CIC1.. - --..| .PROT. N.27362 DEL 22.05.2017. 1.~ ivc. vomiis
S0 | DELL'ORFAND | FABICT ~COMUNE DI CANONICA D'ADDA (BG) ISTRUTTORE | PROT.N. 27358 DEL 22.05.2017 |'™
AMMINISTRATIVO CONTABILE C/C5
11 | DELUCIA PASQUALE CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 23768 DEL 02.05.2017
CASERTA iN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO VI
LIVELLO CAT A CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
12 | DIGUIDA SERGIO CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPCLIE | PROT. N. 26863 DEL 18.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO D} CONCETTO
AMMINISTRATIVO VI LIVELLO CAT A CCNL FEDERAMBIENTE
COMPARTO IGIENE AMBIENTALE
13 | FARIELLO MARIA ANNA - AUTORITA’ DI BACINO DISTRETTUALE DELL'APPENINO PROT. N. 27662 DEL 23.05.2017
' MERIDIONALE EX AUTORITA’ DI BACINO NAZIONALE DEI FIUMI
LIRI - GARIGLIANO E VOLTURNO DI CASERTA (CE)
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I P

dellAmministrazione datrice di lavoro di appanenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art.
1, comma 2, del d.lgs. 165!2001 sotloposte a regime di limitazicni assunzionali, ai sensi delle dlSpOS'lZanldl
|- leggevigent! ifv-miaterialle' schede-di valuidziong delia"prestazistie indiwduale’tesa” “dal-sarididalo pregse.
[Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti fawiso pubblico di mobilita oppure, nel caso che
[Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal

14 | FEDERICO MICHELINA CONSCRZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 27437 DEL 22.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO V
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
15 | GIORDANO CARMELA CONSORZIO UNICO DI BAGINO DELLE PROVINGE DINAPOLIE | PROT. N. 27371 DEL 22.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO VI A
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
6 | GIOVEDI DANIELE AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA PROT. N. 24330 DEL 04.05.2017
. ASSISTENTE TECNICO - AMMINISTRATIVO G/C1
AT S BOLVELL e, o |- ANNACISA- = % |- ~CONSORZIOUNICQ Of BAGING DELLE PROVINCE. DILNAPOLY E "} "PROT: 26322 DEL 5.052007 )00 45
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO CONTABILITA' RIFIUTI VI
B LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO [GIENE
AMBIENTALE
18 | GRANATA DOMENICO CONSORZIO UNICO DI BACING DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 25255 DEL 09.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO VI A
LIVELLC CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
19 | GRASSO SERGIO COMUNE DI QUINDICI {AV) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1_| PROT. N. 26739 DEL 17.05.2017
20 | LAROCCA LUCIANO CAMERA DJ COMMERCIO DI CASERTA ~ ISTRUTTORE SERVIZI | PROT. N. 27243 DEL 19.05.2017
. “,.__INFORMATICI E DI RETE CIC1
21 MAGLIOCCA GIORGIO ROMA CAPITALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CIC1 PROT. N. 27497 DEL 22.05.2017
22| MAELLO ANNA ISTITUTO NAZIONALE DI GECFISICA E VULCANOLCGIA PROT. N, 27659 DEL 23.05.2017
‘ COLLABORATORE TECNICO ENTI D! RIGERCA LIVELLO IV POS. SPEDITA IL 19.05.2017
EC.1 CONTRATTO EFR
23 | MANFREDI ANIELLC COMUNE DI QUINDICI (AV) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. | PROT. N, 26749 DEL 17.05.2017
Cict
24 | MARINETTI DANILO AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO S. PROT. N. 27666 DEL 23.05.2017
ORSOLA MALPIGHI D} BOLOGNA — ASSISTENTE INVIATA IL 20.05.2017
AMMINISTRATIVO CAT. G CCNL SANITA INTEGRATA GON NOTA PROT.
N, 28693 DEL 29.05.2017
SPEDITA IL 25.05.2017
25 | PEDATA CATIA ROMA GAPITALE ISTRUTTORE URP C/C1 PROT. N. 27051 DEL 18.05.2017
2% | PICCOLO LUIGIA COMUNE DI ROMA EDUCATORE DI ASILO NIDO C/C1 PROT. 28298 DEL 25.05.2017
SPEDITA PER RACCOMANDATA
IL 22.05.2017
27 | SACCO MAURA USL TOSCANA NORD OVEST PISA PROT. 27481 DEL 22.05.2017
ASSISTENTE AMMINISTRATIVC CAT. C
2B . SANZULLOJ o :,.SONIA - UNIVERSITA DEGLI STUD) DELLA CAMPANIA LUIGLVANVITELLI DI PROT N 27390 DEL 22 2017 o
R RN R et L e e s CAGERTA IMPIEGATA AMMINISTRATIVA CIE2 -+ -+ R Rk
29 | SICA ANNAVARA CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT.N. 27360 DEL 22.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO V
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
30 | TALPA ROSA CONSORZIO UNICO DI BACING DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 27440 DEL 22.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO VI A
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
31 | TAMMARO LILIANA CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 27496 DEL 22.05.2017
. : CASERTAIN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO VI A
LIVELLO)' CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE
AMBIENTALE
32 | TORRE ANDREA CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DINAPOLIE | PROT. N. 27583 DEL 22.05.2017
CASERTA IN LIQUIDAZIONE
COORDINATORE V LIVELLO A
2. i seguenti candidati non sono ammessi alla procedura selettiva di cui all'cggetto, ai sensi e per gli effetti del
combinato disposto dall'art.1, comma 1, lettera &) e dall'art. 2 dellAvviso di procedura selettiva del 21.04.2017, per
i motivi riportati nella tabella che segue:
PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’ PER LA COPERTURA Di N. 03 POSTI DI “ISTRUTTORE" AREA AMMINISTRATIVA C/C1
Candidati esclusi
Nr. Cognome Nome Ammissione Motivo della non ammissione
alla selezione
1 BARBIER! PACLO No ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: l'elenco dei documenti allegafi, l'attestazione

PEREES
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; enso. Tali omissioni comportano l'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 del’Awviso di cui in

‘narrativa

BARBARA

NO

"Ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: I'elenco dei document allegat, Il nulla-sta alla mobilita

rilasciato dall'ente di appartenenza; F'attestazione dellAmministrazione datrice di lavoro di appartenenza ad
una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.igs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le schede di valutazione della
prestazione individuale resa dal candidato presso IEnte di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti
lawiso pubblico di mobilita oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla
valutazione del personale, apposita dichiaraziane in tal senso, Tali omissioni comportano l'esclusione come
espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in narrativa

Fourge

) DY

LG N e

COZZOLINO

B

URSULA

NO

ha omesso di allegare allistanza di pariecipazione: il nulla-osta alla mobilita rilasciato dallente di
appartenenza; l'attestazione del’Amministrazione datrice di lavoro di appartenenza ad una delle Pubbliche
Amministrazioni di cui allat. 1, comma 2, del d.gs. 165/2001 softoposte a regime di limitazioni
assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le schede di valutazione della
prestazione individuale resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti
l'awise pubblico di mobilita oppure, nel caso che Ente di appartenenza non abbia proceduto alla
valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Inoltre il profilo del posto ricoperta dalla
richiedente non & né uguale né analogo a quello a selezione e risulta inquadrabile per effetto della tabella di
equiparazicne fra 1 livelli di inquadremento previsti dai contratli colletlivi relativi al diversi comparti di

.14 "contrattazloria:dét fersonale.non.dirigénzialé approvata con DRCM,26.06:2015 nellacategbria Dipos. D2

L'omissione dei decumenti e lnquadramento difforme da quanto previsto dall'art. 1, comma 1, lettera a) del
bando comportano f'esclusione dalla selezione come espressamente previsto dallart. 2 delfAwviso di cuiin
namativa

DEL GIUDICE

MATTIA

NO

ha omesso di allegare allistanza I'aflestazione dell Amministrazione datrice di lavoro di appartenenza ad
una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le schede di valutazione della
prestazione individuale resa dal candidato presso IEnte di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti
lavviso pubblico ¢i mobilita oppure, ne! caso che PEnte di appartenenza non abbia proceduto alla
valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano l'esclusione come

‘gspressamente previsto dallart. 2 dellAvviso di cui in namativa

DELL’ORFANO

FABIO

NG

a omesso di allegare allistanza di partecipazione: f'elenco dei documenti allegati. Tale omissione
“Gomporta l'esclusione come espressamente previsto dallart. 2 dell'Avvise di cui in narrativa

DE LUCIA

PASQUALE

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: I'elenco dei documenti allegati e le schede di
valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso IEnte di provenienza negli ultimi tre
anni antecedenti I'awiso pubblico di mobilitd oppure, nel caso che IEnte di appartenenza non abbia
proceduto alla valutazione det personale, apposila dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano
I'esclusione come espressamente riportato nell'art, 2 dellAwviso di cui in namativa

DI GUIDA

SERGIO

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: le schede di valutazione della prestazione individuale
resa dal candidato presso [Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti I'avviso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che lEnte di appartenenza non abbia preceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tale omissione componta l'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2
dell'Awviso di cui in narrativa

GIORDANO

CARMELA

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: l'elenco dei documenti allegati. Tale omissione
comporta l'esclusione come espressamente previsto dall'art, 2 dell'Awviso di cui in narativa

% o L

GIOVEDI

RTINS IO
e et oy

DANIELE

NO

i
i

ha omesso di allegare allistanza di parecipazione: I'elenco dei documenti allegati e le schede di
valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso IEnte di provenienza negli ultimi tre
anni antecedenti lavviso pubblico di mobilita oppure, ne! caso che IEnte di appartenenza non abbia
pmceduto alla valutazione del personale. apposita dichiarazione in tal senso. Tali
‘Pestiusions come éspréssaments prevists dalfart, 2 dellAvviso di tuiif Raridlivd’

10

GOLVELLI

ANNA LISA

NOC

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: [I'attestazione dellAmministrazione datrice di Iavoro di
appartenenza ad una delle Pubbliche Amministraziont di cui allart. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001
softoposte a regime di limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia; le
schede di valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso I'Enfe di provenienza negli
ultimi tre anni antecedenti fawviso pubblico di mobilith oppure, nel casoc che IEnte di appartenenza non
abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni
comportano f'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in namativa

1

GRANATA

DOMENICO

NO

ha omesso nellistanza di parecipazione la dichiarazione relativea allassenza/presenza di
sanzlomlprocedlmentx disciplinari a carico, la dichiarazione relativa al non essere stato destituito eio
‘dispensato .... Etc....., ha anche omesso di allegare allistanza di partecipazione: le schede di valutazione
lla prestazione mdwrduale resa dal candidato presso [Ente di provenienza negli ultimi tre anni

“antecedenti avviso pubblico di mobilita oppure, nel caso che I'Ente di appartenenza non abbfa proceduio

aila valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni comportano l'esclusione
come espressamente previsto dall'art. 2 dell’Awviso di cui in narrativa

12

MAGLIOCCA

GICRGIO

NO

ha amesso nellistanza di partecipazione di dichiarare di avere conoscenza almeno sufficiente di una lingua
straniera: inglese, o francese, o tedesco, 0 spagnolo e di avere conoscenza almeno sufficiente dell'uso
delle apparecchiature e delle applicazioni Informatiche e telematiche pit: diffuse. Tali omissioni comportanc
l'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in narrativa
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o T A e

THARNETT I D)

TNO

T Ha: omesso- di-alisgare.. allistahza- prot. -n; 27663 del- 23,052047. di - partedipazidne: il Ndld:, 0sta’]

delf Amministrazione datrice di lavoro e Fattestazione delf Amministrazione datrice di lavoro di appartenenza
ad tna delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.Igs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia. Con istanza prot. n. 28693 de!
29.05.2017 ha trasmesso la documentazione omessa; tuttavia l'integrazione & stata spedita dopo il
22.05.2017 per cui non & acceftabile in virth di quanto espressamente previsto dallart. 1 dell'Awviso che
stabilisce che i requisiti ivi riporfati, compresi il possesso del Nulla Osta al trasferimento da parte
dellAmministrazione di appartenenza e l'attestazione dellAmministrazione di appartenenza ad una delle
Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni
assunzionali deveno risultare in possesso del candidato alla data di scadenza del termine utile per la
esentazione della domanda di parecipazione alla procedura e devono permanere sino al
erfezionamento della cessione del contratto. Tali omissioni comportano I'esclusione come espressamente

‘Drevisto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in narrativa

14

SACCO

MAURA

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: le schede di valutazione della presiazione individuale
resa dal candidato presso 'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti 'awviso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che {Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tale amissione comporta l'esclusione come espressamente previsto dallart. 2
dell'Awviso di cui in narativa

15

SANZULLO

SONIA

NO

ha omesso di allegare allistanza di parecipazione: I'elenco dei documenti allegati. Tale omissione
comporta lesclusiong come espressamente previsto dall'art. 2 del'Awviso di cui in narrativa

18

SICA

ANNAMARIA

NO

ha omesso di allegare allislanza di partecipazione le schede di valutazione della prestazione individuale
resa dal candidato presso I'Ente di provenienza negli ulfimi tre anni antecedentf l'avviso pubblico di mobilita
oppure, nel caso che 'Ente di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita
dichiarazione in tal senso. Tale omissione comporta I'esclusione come espressamente previsto dallart. 2
dell'Awviso di cui in narativa

17

U R R

B T N PR

[ toir e id

TAMMARO

IS IR PRI LR N
AT SR TR I DU EREENEN

LILIANA

v e L gy

NO

L

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: lelenco dei documenti allegati, lattestazione
dellAmministrazione datrice di lavore di appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui allarl,
1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni assunzionall, ai sensi delle disposizioni di

._legge \ngenn in materia e le schede di valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso |
‘I EiftéSdi. provenienza négh-lltimi tre ahni antecaddiiti Taviso pUbBIES Gi- OB Bppuse; nel:taso chel] -~

IEnte di appartenenza non abbia proceduto alla valutazione del personale, apposila dichiarazione in tal
senso. Tall omissioni comportano l'esclusione come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in
namativa

18

TORRE

ANDREA

NO

ha omesso di allegare allistanza di partecipazione: I'attestazione dell Amministrazione datrice di lavoro di
appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, del d.lgs. 16572001
sottoposte a regime di limitazioni assunzionali, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia e le
schede di valutazione della prestazione individuale resa dal candidato presso 'Ente di provenienza negfi
ultimi tre anni antecedenti fawiso pubblico di mobilith oppure, ne! caso che Ente di apparienenza non

.abbia proceduto alla valutazione del personale, apposita dichiarazione in tal senso. Tali omissioni

mportano 'esclusione come espressamente previste dall'art. 2 del'Avviso di cui in narrativa

3.

i seguenti candidati sono ammessi alla procedura selsttiva di cui all'oggetto:

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’' PER LA COPERTURA DI N. 03 POSTI DI “ISTRUTTORE” AREA AMMINISTRATIVA C/C1

Candidati Ammessi

Nr

Coghome

Nome

Amministrazione di appartenenza — Qualifica e Inquadramento

Istanza di partecipazione

ANNUNZIATA

MARIA ROSARIA

COMUNE DI SCARPERIA E SAN PIERO (F!) ESPERTO IN ATTIVITA'

PROT. N. 27568 DEL 22.04.2017
CULTURALI G/C3

[+ ]

CAVA

MARIA

COMUNE DI QUINDICI (AV) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1

PROT. N. 26742 DEL 17.05.2017

w

CERCIELLOD

ROSSANA

ROMA CAPITALE —

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1 PROT. N. 26426 DEL 16.05.2017

D'ANIELLO

FLORA

COMUNE DI VILLARICCA (NA) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

PROT. N. 26633 DEL 16.05.2017
CiC3

DELLA ROCCA

MARIA

COMUNE DI ROMA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1 .

PROT. N. 27362 DEL 22.05.2017

FARIELLO

MARIA ANNA

AUTORITA’ DI BACINO DISTRETTUALE DELL'APPENINO
MERIDIONALE EX AUTORITA' DI BACINO NAZIONALE DEI FIUMI

PROT. N. 27662 DEL 23.05.2017

— GARIGLIANO E VOLTURNO DI CASERTA (CE)

FEDERICO ...

A T rAey

. GONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DI NAPOLIE
“+CASERTA INLIGUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO V-
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE

| PROT.N. 27437 DEL 22052017 |

AMBIENTALE

GRASSO

SERGIO

COMUNE DI QUINDICI (AV) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C/C1

PROT. N. 26739 DEL 17.05.2017

LA ROCCA

LUCIANO

CAMERA DI COMMERCIO DI CASERTA ~

ISTRUTTORE SERVIZ|
INFORMATICI E DI RETE C/C1

PROT. N. 27243 DEL 15.05.2017

10

MAIELLO

ANNA

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA
COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA LIVELLO IV POS.

PROT. N. 27659 DEL 23.05.2017
SPEDITA IL 18.05.2017
EC. | CONTRATTO EPR

1

MANFREDI

ANIELLO

| OUlNDICl (AV) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT.

PROT. N. 26749 DEL 17.05.2017

COMUNE

P

cict

"PEDATA

CATIA

ROMA CAPITALE ISTRUTTORE URP C/C1

PROT. N. 27051 DEL 18.05.2017
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Sl ’ %EZCITTA' DI ERCOLANO

- 1 Citta Metropolitana di Napoli

& 53 SETTORE AFFARI GENERALI E PIANIFICAZIONE
%ﬁgﬁ* SEZIONE GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI
13 [ PicCOLO LUIGIA COMUNE DI ROMA EDUCATORE DI ASILO NIDO C/C1 PROT. 28298 DEL 25.05.2017
SPEDITA PER RACCOMANDATA
IL 22.05.2017

14 | TALPA ROSA CONSORZIO UNICO D! BACINO DELLE PROVINCE DI NAPOLI E

* CASERTA IN LIQUIDAZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO VI A
LIVELLO CCNL FEDERAMBIENTE COMPARTO IGIENE

PROT. N. 27440 DEL 22.05.2017

PR M ity b ol .|* ZENTI,; . Dirigéinte :dgl.
Settore Polizia
Municipale e Dirigente

& Bl

" TALLARINO:= Dirigerite’ -

Settore Finanza e
Controllo, Dirigente

- SCISCIOL,: ‘diperidante

di questo Comune in
qualita di Dirigente del

AMBIENTALE
4. la Commissione esaminatrice per la selezione di cui trattasi & cosi composta:
Selezione Area CatiPos. Commissione esaminatrice
I i Earhnlrp’fnljs‘l_{ va 8 CIC1 dott, Francesco | Dott.ssa Paola Dott. Giuseppe | sig. Catello BAMBI,

Comune in qualita di
4 Funzionario area

del settore  affad | Settore interventi perla sefiore servizi per le | amministrativa, Cat D,
generali e | cultura, il tempo libero, lo | attivita produttive e lo | pos, D6
pianificazione sport ed il turismo sviluppo economico J
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