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L'anno duemiladiciassette, addi 26 del r
ceamdiain, alle ore 09,30 si & riunita
lindividuazione di dipendenti di AA.PP. dz
personale AA.PP. copertura a tempo inde
Piano Triennale Fabbisogno 2017/2019 —
D.D. n. 01/29/93 del 19.04.17, assunta in
esecutiva ai sensi di legge, di integrazione
di Programmazione (DUP) per il triennic
comunale n. 69 del 29.12.2016, anch'ess:
n.100 del 07.03.2017, esecutiva ai sensi
friennio 2017 — 2019, poi approvate con de

Sono presenti:

CITTA' DI ERCOLANG
Citta Melropolitana di Napali

TORE AFFARI GENERALI E PIANIFICAZIONE
INE GESTIONE E SVILUPPC DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI

VERBALEN. 3

Sent SEGRATAN S Gen.

ese di settembre, in Ercolano, Corso Resina, 39, Palazzo di Citta, asig
a Commissione esaminatrice per la procedura selettiva pubblica per
assumere in mobilita volontaria ex art. 30 d.Igs. n. 165/01 e s.m.i. riservata
. N. 02 posti di “Istruttore” area tecnica, tecnico-manutentiva, in attuazione
Inno 2017 — indetta con D.D. n. 01/29/73 del 22.03.17, come integrata con
2secuzione della defiberazione di Giunta comunale n°® 560 del 27.12.2016,
lella sezione operativa "Programmazione Fabbisogno” del Documento Unico
2017-2019, successivamente approvato con deliberazione del Consiglio
esecutiva ai sensi di legge, come integrata con deliberazione della Giunta
legge, di approvazione di variazioni alla citata sezione operativa del DUP
berazione del C.C. n. 13 del 20.03.2017.

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA

"ER LA COPERTURA DI N. 3 POST! DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA

=)

TE SNICA, TECNICO-MANUTENTIVA
( OMMISSIONE DI VALUTAZIONE
PRESENZA
Sl NO
Dott. Francesco ZENTI | Dirigente del ! ettore Polizia Municipale e | Presidente X
Dirigente del settore affari generali e
pianificazione
Arch.  Olimpio DI | Dirigente settori Servizi tecnici Componente X
MARTINO
Ing. Aniello MOCCIA Dirigente del settore Lavori Pubblici - | Componente
Dirigente Settor  Pianificazione Urbanistica X
[Sig. Antonio | Istruttore area : mministrativa ufficio gestione | Segretario X
COZZOLINO e sviluppo delle isorse O.M -

Il dott. Zenti, afle ore 09,31, assunta la pre
seduta segreta.

Al fine della verbalizzazione di dott. Zenti t
Bambi, che ha accettato l'incarico conferito

Il Presidente comunica che scopo della rit
candidata arch. PUNZO EMANUELA, che
verificare l'esatta attribuzione dei titoli di ¢
delle schede di valutazione allegate al pri
punteggio di cui alla lettera C2 del band
punteggio “zero” relativo al punto C1 (avvic
confrariamente a quanto indicato allart. -

attribyito solo in presenza della condizion
dfﬂguscn'vente, madre di una bambina mir

¥ 801

iidenza, dichtara aperta la riunione che si svolge a porte chiuse essendo la

i convocato il Funzionario responsabile dell'ufficio del pgfsqnale-Sig. Catello

2 procede a svolgerlo,

tione € l'esame del ricorso prot. n. 41418 dell'11.08.2017, presentato dalla
in riferimento al Verbale di valutazione dei titoli del 08.08.2017, chiede "di
i allart. 4 del bando di concorso. Si rappresenta infatli che — dal confronto
Jetto verbale — sembrerebbe essere stato atiribuito ad uno dei candidati if
(relativo al carico familiare in rapporto al numero dei figh) nonostante il
1amento al proprio nucloe familiare ovvero al fuogo di residenza o domicilio),
del bando che recita “[....] il punteggio dei punti C2, C3, C4, C§, Cb e
C1[...]". In caso contrario si chiede alla Commissione di rivalutare  titoli
renne, aftribuendole 1.5 punti per il carico familiare in rapporto al numero di
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figh, non dichiarato al momento di presentazione della domanda di partecipazione stante I'assenza del requisito della
distanza dal luogo di residenza di cui al punto C1"

La Commissione decide di riesaminare la posizione della candidata.

In primo luogo si chiarisce che lart. 4 del bando, che recita: " .. il punteggio dei punti C2, C3, C4, C5, C6 ¢ attribuito
solo in presenza della condizione C1 ..." si interpreta “letteralmente’ nel senso che con esso viene stabilita la necessita
della presenza della "condizione C1” e non defl'attribuzione del relativo punteggio.

Si passa, quindi, all'esame della documentazione presentata dall'arch. Punzo.

Da tale esame emerge che nell'istanza di partecipazione, contrariamente a quanto affermato nel ricorso, la richiesta di
trasferimento & stata motivata per avvicinamento alla residenza, tant'é che la distanza tra I'atiuale sede di lavoro e la
residenza e quella tra il Comune di Ercolano e la residenza ¢ stata debitamente calcolata dalla Commissione, senza
produrre Tattribuzione di un punteggio, in quanto la differenza chilometrica non era tale da comportare I'attribuzione di
un punteggio per effetto dei parametri valutativi prestabiiti.

Inoltre nellistanza viene anche fatto riferimento al carico di famiglia pur se alcun documento relativo a tale fattispecie
risulta essere stato allegato all'istanza.

Se la candidata avesse allegato all'istanza una dichiarazione attestante di avere a proprio carico una figlia minorenne la
Commissione avrebbe attribuito il relativo punteggio.

Infine viene evidenziato che & inammissibile lintegrazione dellistanza successiva alla scadenza del termine di
presentazione; laddove fosse consentito tale modus operandi costituirebbe un ingiusto vantaggio per la ricorrente
rispetto agli altri candidati, in violazione del prinicipio di imparzialita,

La Commissione, pertanto, decide di confermare la valutazione dei titoli effettuata con il verbale n. 2 del 08.08.2017
ritenendo non accoglibile il ricorso prot. 41418 dell11.08.2017 presentato dall'arch. Emanuela Punzo.

Alle ore 09,50 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Del che si & redatto il presente verbale che previa letfura e conferma & so(to\s iritto come segue:

|;§@@7T \ | COME;@NENTL
/I*V [ WW\/\\ VWM__ -
t \/ GRETA )

80036 — Ercolano (NA) ~ Corso Resing n.39



