                                                                                                                                Alla Sezione Gestione e Sviluppo delle Risorse 
                                                                                                                                 Organizzazione e Metodo del Comune di Ercolano
                  				                                                    Corso Resina, 39  80056  ERCOLANO (NA) 




	Il/La sottoscritto/a cognome
	
	nome
	




CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva pubblica per titoli ed esame-colloquio per l'assunzione nominativa, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso il Comune di Ercolano (NA), riservata ai disabili iscritti negli elenchi di cui all’art.8 della L.69/1999, di n. 1 soggetto appartenente alla categoria dei disabili disoccupati, con il profilo professionale di Esecutore Idraulico, area Tecnica, Tecnico-Manutentiva, Cat. B, pos. economica iniziale B1, in conformità a quanto stabilito dalla deliberazione del Consiglio comunale n. 10 del 18.04.2018,  esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del Documento Unico di Programmazione 2018-2020 ed in esecuzione di quanto stabilito dalla determinazione dirigenziale n. 01/29/107 del 03.05.2018d’indizione della presente procedura selettiva nonché della convenzione di programma ex art. 11, co. 1-2-3 della L. 68/99 con la Città Metropolitana di Napoli per l’assunzione nominativa di disabili sottoscritta in data 08.08.2017;

A tal fine, ai sensi degli artt.  46 e 47  D.P.R.. 28.12.2000  n°445 e ss.mm.ii., dichiara, sotto la propria personale responsabilità, nella piena consapevolezza delle conseguenze penali cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci:

Barrare il quadratino della voce che interessa

a)  che intende partecipare alla selezione pubblica, per valutazione titoli e esame - colloquio, per la copertura del posto indicato in premessa;
b)  che le proprie generalità complete sono quelle di seguito indicate:
	cognome
	
	nome
	



	· di essere nato/a  a 
	
	provincia di
	
	il
	
	
	



	· di risiedere a
	
	provincia di
	
	C.A.P.
	
	
	
	
	



	via
	
	n.
	
	Tel.
	



	Cellulare
	
	codice fiscale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Indirizzo casella PEC
	



	Indirizzo casella posta elettronica ordinaria
	



c)  di avere un’età di anni ……… compiuti, comunque non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 41.
Ovvero:
 di avere un’età di anni ……… compiuti, comunque non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 46 avendo diritto alla elevazione del limite di età per le seguenti ragioni:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
d)  Di essere iscritto, ai sensi della legge 68/99, nell’elenco dei disabili disoccupati tenuto dal servizio per l’Impiego, Collocamento Obbligatorio di Napoli, della Città Metropolitana di Napoli;
e)  Di essere in stato di disoccupazione dal……………;
f)  di essere in possesso del titolo di studio prescritto nell’avviso e di seguito indicato: 
diploma di ………………………………………………………………….., conseguito il ………………………, presso  …………………………………………………………………….……………………....di ………………………………………….…, con voti ……………………...[SOLO PER I CANDIDATI IN POSSESSO DI UN TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO IN ITALIA];
g)  di essere in possesso di titolo di studio estero conseguito presso scuola/università ...................................................… con sede in ......................................… nell’anno scolastico/accademico............................................................… e di richiedere agli organi competenti l’equiparazione dello stesso al titolo di studio previsto dal bando; [SOLO PER I CANDIDATI IN POSSESSO DI UN TITOLO DI STUDIO ESTERO] 
h)  Di essere in possesso degli ulteriori titoli di studio di seguito individuati: ………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
i)  di avere svolto un periodo di lavoro in mansioni di “operaio specializzato idraulico” per un periodo di almeno 2 anni (a tempo pieno o parziale) presso un Ente e/o una Azienda Pubblica e/o privata come meglio di seguito precisato:

Denominazione Ente e/o Azienda Pubblica e/o privata: ……………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………. con sede in ……………………………………….. prov ………

CF. PI …………………………… periodo …………………………………………………………………………………………………………

Tipologia di rapporto ………………………………………………………………………………………………………………………………

Per un totale di anni …………………………... mesi………..;

Denominazione Ente e/o Azienda Pubblica e/o privata: ……………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………. con sede in ……………………………………….. prov ………

CF. PI …………………………… periodo …………………………………………………………………………………………………………

Tipologia di rapporto ………………………………………………………………………………………………………………………………

Per un totale di anni …………………………... mesi………..;

Denominazione Ente e/o Azienda Pubblica e/o privata: ……………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………. con sede in ……………………………………….. prov ………

CF. PI …………………………… periodo …………………………………………………………………………………………………………

Tipologia di rapporto ………………………………………………………………………………………………………………………………

Per un totale di anni …………………………... mesi………..;

ovvero:
 Di essere stato iscritto o essere attualmente iscritto alla Camera di Commercio come ditta individuale nel settore tecnico-idraulico di cui al D.M. 37/2008 come dimostrato con copia della visura camerale per almeno due anni:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
oppure: 
 Di essere in possesso dell’attestato di installatore e manutentore apparecchiature termoidrauliche rilasciato dal seguente istituto professionale di stato: …………………………………………………………………………………………………………….. con sede in ……………………… alla via ……………………………… conseguito in data ……………….. 
o titolo equipollente rilasciato da centro di formazione professionale ai sensi della Legge 845/1978 conseguito dopo non meno di un biennio di frequenza di istituto legalmente riconosciuto e, precisamente: …………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………. rilasciato da ……………………………………………………………….
con sede in …………………………………………. alla via …………………………………………………. in data …………………………….
j)  di essere in possesso della cittadinanza italiana;
k)  di essere nel pieno godimento dei diritti politici, con iscrizione nelle liste elettorali del Comune di: …………………………………………  ( …………);
ovvero:
 di non essere iscritto nelle liste elettorali in quanto: ……………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;
l)    di avere preso visione dell’avviso di selezione pubblica e di accettare in pieno ed condizionato le disposizioni ivi previste;
m)   di non avere riportato condanne penali o a pena detentiva per delitto non colposo, né di avere procedimenti penali in corso, né di essere stato sottoposto a misure di prevenzione;
ovvero:
 di avere riportato le seguenti condanne penali o a pena detentiva:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..;
 ovvero:

 di avere in corso procedimenti penali a proprio carico: …………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;
n)  di non essere stato destituito e/o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’articolo 127, comma 1, lettera d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10/01/1957, n. 3, né di essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati;
o)  di possedere l’incondizionata idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto di reclutamento;
p)  che il proprio codice fiscale è il seguente: ………………………………………………………………;
q)  Di avere una conoscenza di base della lingua inglese, con particolare riferimento alla corretta comprensione, lettura e scrittura dei termini più comuni utilizzati nel linguaggio corrente;
r)  di avere una conoscenza adeguata dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche e telematiche più diffuse;
s)  di autorizzare l’utilizzo dei dati personali contenuti nella presente domanda ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre 1996 n. 675;
t)  che il recapito presso il quale richiede la trasmissione di eventuali comunicazioni relative alla selezione è il seguente:   

…………………………………………………………………………………….....................................................................................................
telefono/cellulare …………………………………………………, e-mail o Pec …………………………………..…………………………………;
u)      di accettare, in caso di assunzione,  tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Ercolano, nonché le disposizioni tutte di cui al vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi del personale del medesimo Comune
v)    di impegnarsi a rimanere in servizio presso la Città di Ercolano per almeno cinque anni decorrenti dalla data di assunzione.

DICHIARA INOLTRE

w)  di avere bisogno durante l’esame – colloquio dell’assistenza prescritta dalla L. 104/92 e, in particolare, (specificare handicap e tipo di ausilio):
…………………………………………………………………………………….....................................................................................................
…………………………………………………………………………………….....................................................................................................
…………………………………………………………………………………….....................................................................................................
…………………………………………………………………………………….....................................................................................................
x)  di essere consapevole delle sanzioni penali, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti a seguito del provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.
      
Allega alla presente istanza:
· Ricevuta della tassa di concorso;
· Copia non autenticata di valido documento di riconoscimento;
· Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (Alleg. A);
· Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Alleg. B);
· Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (Alleg. C);
· Elenco documentazione presentata (Alleg. D);
· la documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui all’art.38 del D.Lgs n.165/2001; [SOLO PER GLI EXTRACOMUNITARI];
· la certificazione medica per fruire del diritto di cui alla Legge 104/92, [SOLO PER I CANDIDATI DISABILI CHE RICHIEDONO DI SOSTENERE LA/E PROVA/E DI ESAME CON AUSILI E/O TEMPI AGGIUNTIVI];
· Curriculum professionale (Alleg. E); 
[bookmark: _GoBack]
·  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 


………………………………………..                                                                                                 ………………………………………
                                         luogo e data                                                                                                                     firma per esteso e leggibile


4

