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Del 20 OTT 2020

Il Messo Notificatore

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.5 /22 / 355 DEL 20/10/2020

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO
DI N.5 ASSISTENTI SOCIALIL, CAT. D, LIVELLO ECONOMICO D1, DA DESTINARE
ALL’UFFICIO DI PIANO DELL’AMBITO TERRITORIALE N29 - COMUNE DI
ERCOLANO PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “PIANO DI CONTRASTO ALLA
POVERTA™ PER LA DURATA DI MESI 12 (DODICI) EVENTUALMENTE
PROROGABILI. Nomina Commissione.

Premesso che:

o con D.D. n°170 del 21/05/2020 ¢ stata indetta una procedura selettiva pubblica per la
copertura di n°5 posti di Assistente Sociale nell’anno 2020 da utilizzare a tempo
pieno e determinato per ’attuazione del progetto “Piano di contrasto alla Poverta”;
» per I’esame delle candidature e per la predisposizione della graduatoria occorre, come
riportato all’art. 5 dell’Avviso pubblico, costituire la Commissione esaminatrice;

Dato atto della disponibilita manifestata dal personale dell’Ente ad assumere il ruolo di
componenti effettivi e supplenti della Commissione esaminatrice;

Visto ’articolo 23 del vigente Regolamento per I’accesso ai posti di cui all’Ordinamento
degli uffici ¢ dei servizi;



Ritenuto di costituire la Commissione esaminatrice per la procedura selettiva del profilo

professionale Assistente Sociale per 1'attuazione del progetto “Piano di contrasto alla

Poverta” nelle persone di:

Presidente: Avv. Giuseppe Sciscioli Dirigente del Settore Servizi Sociali e Scolastici;

Componente effettivo Dott. Vanacore Nicola Funzionario Vigilanza

Componente effettivo Dott.ssa Allamprese Patrizia Istruttore Direttivo SUAP

Componente supplente Dott. Melone Roberto [struttore Direttivo Anagrafe

Componente supplente Dott.ssa Impagliazzo Emiliana Istruttrice Direttiva Tributi

Segretaria verbalizzante Sig.ra Vigorito Ersilia Istruttore Direttivo Servizi scolastici.

Dato atto che alcun compenso ¢ previsto per i componenti della Commissione in ragione
dell’onnicomprensivitd del trattamento economico per i dipendenti interni dell’Ente.

Visti:
- il D.Lgs. n°267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
- il D.Lgs. n°165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
- il Regolamento di contabilita comunale;
- lo Statuto Comunale;
- Il Regolamento comunale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA
per i motivi descritti in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

1. di nominare la Commissione di esame per la selezione pubblica per la copertura di n°5 posti
di Assistente Sociale per I'attuazione del progetto “Piano di contrasto alla Poverta” cosi
come previsto all’art. 23 del vigente Regolamento nelle persone di seguito indicate:
Presidente: Avv. Giuseppe Sciscioli Dirigente del Settore Servizi Sociali e Scolastici;
Componente effettivo Dott. Vanacore Nicola Funzionario Vigilanza
Componente effettivo Dott.ssa Allamprese Patrizia Istruttore Direttivo SUAP
Componente supplente Dott. Melone Roberto Istruttore Direttivo Anagrafe
Componente supplente Dott.ssa Impagliazzo Emiliana Istruttrice Direttiva Tributi
Segretaria verbalizzante Sig.ra Vigorito Ersilia Istruttore Direttivo Servizi scolastici.

2.Di dare atto che alcun compenso ¢ previsto per i componenti della Commissione in ragione
dell’onnicomprensivita del trattamento economico per i dipendenti interni.

3. Di trasmettere il presente provvedimento ai componenti della Commissione cosi come
costituita,

4. Di disporre la pubblicazione del presente atto presso I’ Albo pretorio ed il sito ufficiale del ‘
Comune — sezione Amministrazione trasparente — ai sensi del D.Lgs. 33/2013. '

Di attestare che tutto quanto dichiarato nel presente atto risponde a verita, che I'istruttoria &
correttamente compiuta e i documenti citati sono detenuti dall’ufficio; che I’atto, per
quanto noto, non ha come destinatari parenti o affini di amministratori e dipendenti
dell’ente, ’atto ¢ stato redatto seguendo 1'ordine cronologico e che non ¢é stata possibile
adottare la rotazione del R.P. per I’istruttoria per carenza d’organico.

Di attestare altresi, ai sensi dell’art. 147-bis comma 1, del D.Lgs n. 267/2000, la regolarita



¢ la correttezza dell’azione amministrativa relativa al presente provvedimento;
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