FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE                                                                                                                

Alla Sezione Gestione e Sviluppo delle Risorse 
Organizzazione e Metodo del Comune di Ercolano

                  







                 Corso Resina, 39  80056  ERCOLANO (NA)                                                     

Il/La sottoscritt _ : …………………………..…………..…   …………………………… nat ….. in  ………………………………………
                                                           Cognome                                                                   Nome                                                                                                                           Luogo di nascita                                                                                       

( ……….. )  il ………………………………. residente in ……………………………………………………………...…  (……..)  

             Prov.                                     Data di nascita                                                                                                    Comune di residenza                                                                                                 Prov

alla …………………………………………………………………….…………………………………………….... n. ………...
                        Via - Piazza ecc.                                                                                                Indirizzo                                                                                                                                                  civico

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, indetto con determinazione dirigenziale n. 01/29/234 del 10.12.2013, in attuazione di quanto stabilito nel Piano del fabbisogno  triennio 2013/2015, giusta deliberazione di G.C. n. 268 del 05.08.2013 esecutiva ai sensi di legge, per la copertura di un posto di profilo “Dirigente del Settore Affari legali”, area legale-legislativa, qualifica unica dirigenziale C.C.N.L. del personale con qualifica dirigenziale del comparto Regioni – Autonomie Locali).
A tal fine, ai sensi degli artt.  46 e 47  D.P.R.. 28.12.2000  n°445 e ss.mm.ii., dichiara, sotto la propria personale responsabilità, nella piena consapevolezza delle conseguenze penali cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci:
· che le proprie generalità anagrafiche sono quelle di seguito indicate:

        Cognome e Nome: ………………………………………………………………..………………………………………………..…………..

        Luogo e data di nascita: ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

· che il proprio codice fiscale e: CF…………………………………………………………;

· che intende partecipare al concorso pubblico per esami per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di ruolo, nella posizione di Dirigente Settore Affari legali, area legale – legislativa, qualifica unica dirigenziale- (C.C.N.L. del personale con qualifica dirigenziale del comparto Regioni – Autonomie Locali);
· di essere in  possesso della cittadinanza italiana;

· di essere residente nel Comune di: ………..………………….……………………………...…… prov. di ………………………………. 

alla via/piazza/corso …………………………………………………………………………………… n. ..…… CAP ………………;

· di impegnarsi a far conoscere all’Amministrazione Comunale, tempestivamente, eventuali variazioni della propria residenza anagrafica;

· il recapito presso il quale chiede di ricevere le comunicazioni relative alla selezione, qualora diverso da quello di residenza, è il seguente:

 via/piazza/corso …………………………………………………...…………………………………………………….. n…………….

Comune di ……………………………………………………………………… prov. di ……………………….... CAP ……………


Tel. ………………………………. Fax ………………………….. e-mail …………..………………………………………………….

· di impegnarsi a far conoscere all’Amministrazione Comunale, tempestivamente eventuali variazioni della recapito indicato;

· di essere nel pieno del godimento dei diritti civili e politici;

· di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 

· che il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto è il Comune di ……………………………………………. prov.di …………....…

· che i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali sono:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;

· di non avere riportato condanne penali;

oppure:

· di avere riportato le condanne penali di seguito elencate riportate (anche se con concessione di amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..;

· di non avere in corso procedimenti penali a proprio carico;

oppure:

·  che gli eventuali procedimenti penali pendenti sono:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;

· di non essere stato/a licenziato/a ovvero destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d) del D.P.R. 10/01/1957 n. 3;

· di essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile e, precisamente:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· di non aver subito risoluzioni dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

· di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all'impiego nel profilo di cui si tratta, fatta salva la tutela dei portatori di handicap di cui all’art. 22 della legge 104 del 1992;
· di avere assolto agli obblighi di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985) specificando il distretto militare competente al rilascio del foglio matricolare:……………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

in alternativa alla precedente dichiarazione: 
· di trovarsi nella condizione di seguito riportata nei riguardi dei cosiddetti obblighi di leva: …………………………
     …………………………………………………………………………………………………………………………………….

· di essere in possesso del titolo di studio prescritto nell’avviso e di seguito indicato:

Laurea in ……………………………………………………………., conseguita il ……………………………………, presso l’Università 

degli Studi di ………………………………………………………………………………………………, con votazione ……………………..;

· di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato con iscrizione all’Albo degli Avvocati Cassazionisti …………………………………………………………………dal……………………………………………..;
· di essere in possesso del servizio prescritto nel bando avendo l’esperienza lavorativa e professionale meglio specificata di seguito:

…………………………………………………………………………………………………………………..………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………………………..………………………...…

………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………………………………….………

· di autorizzare l’utilizzo dei dati personali contenuti nella presente domanda ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre 1996 n. 675;

· di accettare, in caso di assunzione,  tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Ercolano, nonché le disposizioni tutte di cui al vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi del personale del medesimo Comune;

· Di avere una buona conoscenza della seguente lingua straniera: ( inglese, ( francese, ( tedesco ( spagnolo

· Di essere in possesso della capacità di usare il Personal computer e sistemi operativi maggiormente diffusi.;
· Di essere in possesso della capacità di usare, in particolare: 
Word processor: (impostazione scrittura, stampa e salvataggio di un testo). 
Fogli elettronici: (impostazione, compilazione, aggiornamento, stampa e salvataggio di una tabella) 
Database: (impostazione e creazione di un database, ricerca di dati anche mediante filtri e query, creazione e stampa di report, aggiornamento dei dati e salvataggio di un database) 
Applicazioni Internet: Utilizzo dei più diffusi browser e gestori di posta elettronica. Ricerca d’informazioni su siti web. 
C.A.D.: (Capacità di usare programmi "C.A.D" maggiormente diffusi
· di avere preso visione dell’avviso di selezione pubblica approvato dal Comune di Ercolano e di accettare incondizionatamente il suo contenuto;
· di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Ercolano, nonché le disposizioni tutte di cui al vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi del personale e del Regolamento di Contabilità del medesimo Comune. 
Allega alla presente istanza:

a) ricevuta del pagamento della tassa di concorso in originale, pari ad € 20,00 (Euro venti/00);
b) elenco, in carta semplice, dei documenti presentati, datato e firmato dal concorrente;

c) fotocopia di un documento d’identità o di riconoscimento in corso di validità tra quelli indicati nell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000.

Ercolano _________________________

IN FEDE
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