CITTA DI ERCOLANO
Provincia di Napoli
SETTORE AFFARI GENERAL! E PIANIFICAZIONE
SEZIONE GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI

ORIGINALE

Ufficio Coordinamento Deliberazioni Certificato di pubblicazione
Affissa all'Albo Pretorio della Cifta

N. di catalogazione generale ............
' per 15 giorni consecutivi dal

. Li

I Messo Notificatore

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.01/29/175 del 20.07.2018

Oggetto: DD n. 01/29/170 del 19.07.2018 di presa d'atto istanze ed ammissione procedura mobilita volontaria ex art.
30 d.Igs. n. 165/01 e ss.mm.ii. riservata esclusivamente personale AA.PP. per copertura a tempo indeterminato di n.
06 posti di Istruttore Direttivo area amministrativa, in attuazione del Piano Triennale del Fabbisogno 20182020 -
annualita 2018 — RETTIFICA COMUNICATO

IL DIRIGENTE

PREMESSO che con determinazione dirigenziale n. 01/29/170 del 19.07.2018 si é provveduto a prendere atto delle istanze di
partecipazione alla selezione pubblica di mobilita volontaria, ex art. 30 d.gs. n. 165/01 e ss.mm.ii. riservata al personale di altre
Amministrazioni, con un'esperienza lavorativa di almeno 12 (dodici) mesi presso una delle Pubbliche Amministrazioni di cui
allart. 1, comma 2, del d.Igs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni assunzionali, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 06 posti di “Istruttore Direttivo” area amministrativa, ex 6 q.f,, Cat. C, pos. C1, in aftuazione del Piano Triennale del
Fabbisogno triennio 2018/2020 — annualita 2018 - indetta con determinazione dirigenziale n. 01/29/108 del 03.05.2018, in
applicazione di quanto stabilito dal’Amministrazione nella deliberazione di C.C. n. 10 del 18.04.2018, ammettendo alle fasi
successive i candidati in regola con le prescrizioni del bando, approvando, contestualmente un comunicato informativo delle

decisioni assunte;
RILEVATO che il comunicato approvato con la citata determinazione contiene degli errori materiali;

RITENUTO opportunc e necessario rettificare il Comunicato approvato con la determinazione dirigenziale n. 01/29/170 del
19.07.2018 sostituendo lo stesso con quello allegato sub 1) alla presente;

VISTO il D. Lgs. N. 165 del 30/03/2001;
VISTO il D.P.R. n. 487 del 09/05/1994;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 — T.U.O.E.L. — ed in particolare:
v l'art. 107 sulle competenze dirigenziali;
v gli artt. da 182 a 185 sulle fasi della spesa;
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RITENUTO di provvedere in merito;

2.
3.
4,
5.

8.

DETERMINA
di rettificare, come ad ogni effetto rettifica il Comunicato approvato con la determinazione dirigenziale n. 01/29/170 del
19.07.2018 sostituendo lo stesso con quello allegato sub 1) alla presente, al fine di eliminare degli errori materiali contenuti
nel precedente comunicato;
di dare informazione agi interessati con la pubblicazione del comunicato qui approvato sul sito istituzionale dell'Ente;
di partecipare la presente determinazione al Sindaco, all'Assessore al personale ed al Segretario Generale;
di trasmettere copia della presente alla Commissione esaminatrice nominata n. 01/29/168 del 19.07.2018;
di dare atto che:

« possono presentare ricorso avverso il presente provvedimento tutti i soggetti (persone fisiche o giuridiche) che
abbiamo interesse e cioé tutti coloro che, ritenendosi lesi da esso, abbiano interesse al suo annullamento, a norma
degli artt. 1 e 8 del D.P.R. 1199/1971;

e & ammesso ricorso amministrativo per opposizione presso il dirigente che le ha adottate. Il ficorso deve essere
proposto, in carta legale o resa legale, nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
provvedimento all'Albo Pretorio; decorso il termine di novanta giomi dalla data di presentazione del ricorso, attestata
dal timbro delPURP- Archivio e Protocollo, senza che il dirigente abbia comunicato la decisione, il ricorso stesso si
intende respinto. La presentazione del ricorso non sospende I'esecutivita della presente determinazione dirigenziale;

o sono altresi ammessi gli ordinari rimedi giurisdizionali previstt dalla legge: ricorso al TAR della Campania entro 60
giorni dalla data di pubblicazione del provvedimento allAlbo Pretorio, nei termini e nei modi di legge; ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giomi dalla data di pubblicazione del provvedimento all'Albo
Pretorio, nef termini e nei modi previsti dall'art. 8 e seguenti del d.p.r. 24 novembre 1971, n. 1198;

di attestare assenza, per quanto noto, di situazioni di conflitto di interesse come dettagliate nel vigente Codice di
Comportamento dei dipendenti di questo Ente in capo al dipendente che ha istruito il procedimento e da parte di questa
Dirigenza che sottoscrive il presente atto finale,
di attestare che tutto quanto dichiarato nel presente atto risponde a verita, che Tistruttoria & correttamente compiuta e i
documenti citati sono detenuti dallufficio; che Iatto, per quanto noto, non ha come destinatari parenti o affini di
amministratori & dipendenti dellente, I'atfo & stato redatto seguendo Tl'ordine cronologico e che non ¢ stata possibile
adottare la rotazione del R.P. per l'istruttoria per carenza d'organico.
di attestare, ai sensi dellart. 147-bis, comma 1, del d.gs. n. 267/2000, la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa relativa al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE
dott. Francesco Zenti
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OGGETTO: Selezione pubblica di mobilita volontaria ex art. 30 d.lgs. n. 165/01 e s.m.i. riservata personale
AA.PP. per copertura a tempo indet. n. 06 posti di “Istruttore Direftivo” area amministrativa, in attuazione del
Piano Triennale del Fabbisogno triennio 2018/2020 - annualita 2018 - indetta con determinazione dirigenziale
n. 01/29/08 del 03.05.2018, in applicazione di quanto stabilito dal’Amministrazione nella deliberazione di C.C.
n. 10 del 18.04.2018 ~ ISTANZE PERVENUTE E AMMESSI ALLA FASE SUCCESSIVA DELLA SELEZIONE

IL. DIRIGENTE

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 01/28/170 del 19.07.2018 e ss.mm.ii., con cui si & proceduto, tra l'altro, a
prendere atto delle istanze di partecipazione aila procedura di mobilita volontaria esterna per fa copertura di n. 06 posti
a tempo pieno ed indeterminato, cat. “D" - pos. econ. D1, profilo professionale \struttore Direttivo, area amministrativa,
riservata al personale di altre Amministrazioni, con unesperienza lavorativa di almeno 12 (dodici) mesi presso una
delie Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni
assunzionali, indetta con determinazione dirigenziale n. 01/29/108 del 03.05.2018, in attuazione del Piano Triennale
del Fabbisogno triennio 2018/2020 — annualith 2018;

COMUNICA
1. alla data del 05.07.2018, termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione alla procedura
selettiva di cui in premessa, sono pervenute [e domande dei candidati di seguito riportati:

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 06 POSTI D! “ISTRUTTORE DIRETTIVO" AREA AMMINISTRATIVA B/D1

Istanze pervenute —

Ne Cognome Nome Amministrazione di appartenenza ~ Qualifica e Inquadramento Istanza di partecipazions
1 ALBANESE GIANTOMMASO | COMUNE DI GASTELVOLTURNO (CE) SPECIALISTA IN ATTIVITA’ PROT. N. 38888/2018 DEL
AMMINISTRATIVE, SCOLASTICHE E ASSISTENZIALI DID4 - 04.07.2018
2 CASD STEFANIA CITTA' D] AGROPOLI (SA) ISTRUTTCRE DIRETTIVO D/D2 PROT. N. 0039100/2018 DEL
05.07.2018

2. _iseguenti candidati sono ammessi alla procedura selettiva di cui all'oggetto:

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 06 POSTI DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO” AREA AMMINISTRATIVA D/D1

Istanze ammesse=

Nr Cognome Nome Amministrazione di appartenenza - Qualifica e Inquadramento Istanza di partecipazione
1 ALBANESE GIANTOMMASO | COMUNE DI CASTELVOLTURNOQ (CE) SPECIALISTA IN ATTIVITA PROT. N. 38888/2018 DEL
AMMINISTRATIVE, SCOLASTICHE E ASSISTENZIALL D/D4 04.07.2018
2 CASO STEFANIA CITTA' DI AGROPOLI {SA) ISTRUTTORE DIRETTIVO D/D2 PROT. N. 0039100/2016 DEL
05.07.2018
3. la Commissione esaminatrice per la selezione di cui frattasi & cosi composta:
Selezione Area q.f. | CatPos. Commissione esaminatrice
Presidente Componente Componente Segrefario
n:Gposti amministrativa 7 DiD1 dott. Francesco | Dottssa Paola Dott. Giuseppe | sig. Catello BAMBI,
di ZENTI, Dirigente del | TALLARINO - Dirigente | SCISCIOLI, dipendente | dipendente di questo
Is_trutfore Settore Polizia | Settore Finanza e di questc Comune in | Comune in qualitya di
direttive Municipale e Dirigente | Controllo, Dirigente qualitd di Dirigente del | Funzionario area
del  seftore  alfari | Seftore interventi perla settore servizi per le | amministrativa, Cat. D,
generali e | cultura, il tempo libero,lo | altivita produttive e lo | pos. D6
pianificazicne sport ed il furismo sviluppo economico
Ercolano 1| Dirigente
Dott. F. Zenti
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