@”‘ CITTA' DI ERCOLANO

¢ Sy PROVINCIA DI NAPOLI

Prot 0.2 364 del 14:maggio 2015

Procedimenti-Disciplinari

e p.C. Al:Sindaco

LORO SEDI

\

Oggetfo: Proposta di modifichie:del Codice di Comportamento.

Si. ritiéhe. opportino suggerire le ‘seguenti modifiche al testo vigents del Codice di
ﬁﬁlﬁﬁ?ﬁi‘{t&ﬁiéﬁtor
AL finé:dii scongiurare una lettura “petinissiva” dell¢ disposizioni -previste dall’art. 4. del ‘vigente
Codice di Comportamento approvato con delibéra della: Giunta. Comunale n.-415 del 27/12/2013,
esecutiva ai seusi di legge, e pér réhdere 1"azione dellente rispondente alle: finality normative di
repressiotie del fefometio corruttivo, si sifiene utile apportare all’art4 sopta detto, le sepuerti
odifiche:

Il comma-1 & cosi sostituito:”Il 'di}?ﬁhﬂél’ltéfnf)ﬁ chiedé, né sollecita, né accetta; per:sé o per

allti; regdli’ o altre utilith, veaticlie: i modieo valose a titolo-di corrispettivo: per compiere o: aver

compiuto’ un attg del proprio Utficio da soggetti che possano trarre beneficida decisioni o attivity

inerenti all"Ufficio, 1é da soggefti nei cui confionti & o sta per essere chiagato a svolgsré ¢, a

eseicitare attivitd.o potestd prdp_ri&ddl’Ufﬁcip ricopeno,"’.

Il comma 2 € soppresso.

Al comma 3, al pithe #igo, I¢ parole: fuori dai casi consentiti dal presente: a}rt-icolo’-",;‘ 's‘q’ﬁ‘n
:soppr_es'sé-., '

1l corarha 5 & soppresso. .
Inoltre, si reputa necessario adeguare il Codice alla disciplina di cuj all’art. 53, comma 16 ter DLgs
165/2001 come-aggiunto dall’art. 1 comma 42 lett. I), L.190/2012 in materia di anticorruzione, il
quale cosi recita:”l dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri

autoritativi o fiegoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art.], comma 2, non

1 Al Servizio Orpanizzazione-e Melodo, e Ufficio

possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico Implego, attivita ?




luvoraliva o professionale presso sogpelti privati destinatari dellattivita della pubblica

amministrazione svolta atlraverso i medesimi poleri. [ eontralti conelusi e gli incarichi conferili in

-J

violazione di' quanio previsto dal presente camma sono nulli ed ¢ [alto divicto ai soggetti privali che /4, /C'ld

lil feriti i ¢ =

I hanno conelusi o confuriti di gontiatiare con le pubbliche amministrazioni per i suceessivi tre annj /§
i

eon obbligo:- di restituzione dei compensi eventualmernie pereepiti ¢ decerlati ad essi riferiti.”. v e

e

RALE

/(

Tale faft'isp_cci'e‘, mancante nella prima versione codicistica, potrebbe essere. contemplata con
opportund médifica deil’art. 14 aggiungendo. un comma 7, con Vestensione al conivge, al
convivente; a:parenti o affini entro il secondo-grado del dipendente comunale..

Correlativamente a tale djf\ii'c_:'&"o,= déve essere previsto Pimpegno a cari¢o del Soggetto contraemte.ad
osservarne __I"a ‘portata, gid in -séde di partecipa?i’cm@ dlle procedure. pubbliche: di selezionie. In

sostanza, potrebbe: agpiunpersi all’art. 2, i1 seguente comma 4:”In sede di partecipazione -alfe

_proc:_s:.dyr& pubb_hche di selezione .o di scelta del contraente ¢ in sede contrattuale, Ia contropaite

attesia. di.non aver concluso contyatti di Javoro subordipato o autonomo- € comungjiie di rion aver

attribuito inearjchi a dipeiidert, o lovo coniuge; convivente; parenti ¢ affini-entio il seconde: grado,

di questa Ammihistrazione. Comunale, anche non piti in servizio, che hegli ultimi. tre ann abhiaio

esercitato potesi. istrittord, auforitativi o negoziali pei conto dell’Amministrazione Cormunale in
procedimenti in cui la controparie sia stata interessata; si impegna altresi & non conferice i
incarichi per Vintera durata del contratto, consapevole delle conseguerze previste dall’aits3
comme: 16 fer DLgs 165/2001.%

Alla luce di quante sopra, si invita codesto Ufficiv 4d aviiare.iter previsto per le modifiche

al Cadice di Compoitamento.

Ercolano 14.05.2015
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