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Riepilogo Anomalie/Incongruenze
 

Sq1 Sq2 Sq3 Sq4 Sq5 Sq6 In1 In2 In3 In4 In5 In6 In7

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO G NO NO

Giustificazione - Incong. 5 I DIPENDENTI USCITI DALLA QUALIFICA HANNO USUFRUITO DI PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE CON DECORRENZA DAL

01.01.2004 - N. 3 CON DECORRENZA DAL 01.01.2001;

 

N. 7 DIPENDENTI GIA' INQUADRATI NELLA CATEGORIA D - POS. D1 SONO STATI REINQUADRATI CON EFFETTO DAL 01.01.2000 A

SEGUITO DI SENTENZA TAR DI ANNULLAMENTO POSIZIONE DI INQUADRAMENTO E RICOLOCAMENTO NELLA CATEGORIA C
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

SEGRETARIO B 0 0 1 0 0 0 0 0 1

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. 15 3 1 0 0 0 0 3 1

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. 0 3 1 0 0 0 0 3 1

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0 5 0 0 0 0 0 5 0

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 0 14 5 0 0 0 0 14 5

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 0 4 5 0 0 0 0 4 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 56 0 0 0 0 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA D3 0 10 7 1 0 0 0 11 7

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 121 0 0 0 0 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA C5 0 21 13 0 0 0 1 21 14

POSIZIONE ECONOMICA C4 0 55 38 0 0 1 0 56 38

POSIZIONE ECONOMICA C2 0 7 0 0 0 0 0 7 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 265 2 0 0 0 0 0 2 0

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 4 9 0 0 0 0 4 9

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 0 2 8 1 0 0 0 3 8
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 36 9 0 0 0 0 36 9

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 61 25 0 0 0 0 61 25

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 8 3 0 1 0 0 8 4

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 181 0 0 0 0 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA B3 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZIONE ECONOMICA B2 0 19 6 0 0 0 0 19 6

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 184 0 0 1 0 0 0 1 0

POSIZIONE ECONOMICA A5 0 5 3 0 0 0 0 5 3

POSIZIONE ECONOMICA A4 0 4 2 0 0 0 0 4 2

POSIZIONE ECONOMICA A3 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 79 1 0 0 0 0 0 1 0

TOTALE : 901 266 136 3 1 1 1 270 138
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T2 Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Qualifica Personale
dell'Amministrazione -
comandati/distaccati

Personale
dell'Amministrazione -

fuori ruolo

Personale Esterno -
comandati/distaccati

Personale Esterno -
fuori ruolo

U D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 0 0 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 0 1 0 0 0

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 1 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE : 2 0 0 0 1 0 0 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

Qualifica di partenza Qualifica di arrivo Numero di passagi 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 5

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 21

POSIZIONE ECONOMICA D3 POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 10

POSIZIONE ECONOMICA D2 POSIZIONE ECONOMICA D3 18

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 POSIZIONE ECONOMICA D3 1

 POSIZIONE ECONOMICA C2 5

 POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 2

POSIZIONE ECONOMICA C4 POSIZIONE ECONOMICA C5 36

POSIZIONE ECONOMICA C3 POSIZIONE ECONOMICA C4 102

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 13

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 12

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 47

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 87

POSIZIONE ECONOMICA B3 POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 12

POSIZIONE ECONOMICA B2 POSIZIONE ECONOMICA B3 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 POSIZIONE ECONOMICA B2 25

POSIZIONE ECONOMICA A4 POSIZIONE ECONOMICA A5 9

POSIZIONE ECONOMICA A3 POSIZIONE ECONOMICA A4 6
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Qualifica di partenza Qualifica di arrivo Numero di passagi 

POSIZIONE ECONOMICA A2 POSIZIONE ECONOMICA A3 1
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMENTO A

RIPOSO PER LIMITI

DI ETA'

DIMISSIONI

VOLONTARIE

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZIONI

PASSAGGI PER

ESTERNALIZZAZIO

NI

ALTRE CAUSE Totale
Personale

 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - 0 1 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - 1 0 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 0 2 3 2 0 1 - - 1 0 9

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 0 1 - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - 1 0 - - - - 1 0 2

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 1 - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A5 - - 0 1 - - - - - - 1
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T6 Personale Assunto

Qualifica PASSAGGI DA ALTRE

AMMINISTRAZIONI

NOMINA DA

CONCORSO

ALTRE CAUSE PROCEDURE

STABILIZZAZIONE

PRECARI

Totale
Personale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 - - - - 1 0 - - 1
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio 

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a : 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-99 Totale
Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

SEGRETARIO B 0 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. - - 0 1 - - - - 1 0 2 0 - - - - - - 4

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. 3 0 0 1 - - - - - - - - - - - - - - 4

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - 1 0 2 0 - - 2 0 - - - - 5

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - 1 0 - - - - 4 3 4 1 5 1 - - - - 19

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - 3 3 0 1 0 1 1 0 - - 9

POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - 2 0 2 1 2 3 4 3 1 0 - - 18

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - 2 0 18 7 1 5 0 2 - - - - 35

POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 2 0 1 0 1 0 14 20 26 15 12 3 - - - - 94

POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 2 0 - - - - - - 5 0 - - - - - - 7

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - - - - - - - - - 2 0 - - - - - - 2

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 - - 1 0 - - - - 2 3 0 6 1 0 - - - - 13

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - 1 8 2 0 - - - - 11

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - 8 0 - - 0 1 20 7 0 1 8 0 - - - - 45

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 1 0 1 0 0 1 8 7 46 9 2 8 3 0 - - - - 86

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - 4 2 4 2 - - - - - - - - 12

POSIZIONE ECONOMICA B3 - - 1 0 - - - - - - - - - - - - - - 1
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Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a : 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-99 Totale
Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

POSIZIONE ECONOMICA B2 - - - - - - 2 2 12 1 4 2 1 1 - - - - 25

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A5 - - - - - - 0 1 3 0 1 0 1 2 - - - - 8

POSIZIONE ECONOMICA A4 0 1 - - - - 0 1 2 0 1 0 1 0 - - - - 6

POSIZIONE ECONOMICA A3 - - 1 0 - - - - - - - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 1 0 - - - - - - - - - - - - - - - - 1
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T8 Dipendenti per Età  

Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-99 Tot.
Pers.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

SEGRETARIO B - - - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - 1

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 2 0 - - 4

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO
DETER.

- - - - - - - - 1 0 0 1 1 0 1 0 - - - - - - 4

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - - - - - - - 3 0 1 0 1 0 - - 5

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - 1 0 - - 2 0 4 3 4 2 3 0 - - 19

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - - - - 0 1 1 3 2 1 - - 1 0 9

POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - - - - - - - 2 1 3 4 1 2 5 0 - - 18

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - - - 0 1 7 5 12 5 2 2 0 1 - - 35

POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - - - 1 0 2 1 11 22 21 10 20 4 1 1 - - 94

POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - - - 1 0 1 0 - - 3 0 2 0 - - - - 7

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - - - - - - - - - - - - - - - 2 0 - - - - 2

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - - 2 2 1 4 0 2 1 1 - - 13

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - - 1 5 0 1 2 2 - - - - 11

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - 1 0 6 6 14 3 12 0 3 0 - - 45

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - 3 1 23 11 27 7 7 5 1 1 - - 86
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Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-99 Tot.
Pers.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - - - 3 2 3 0 1 2 - - 1 0 12

POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA B2 - - - - - - - - - - 2 0 3 1 6 1 5 1 2 2 1 1 25

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A5 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - 2 0 2 2 0 1 8

POSIZIONE ECONOMICA A4 - - - - - - - - - - - - - - 2 2 - - 2 0 - - 6

POSIZIONE ECONOMICA A3 - - - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 1 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 

Qualifica FINO ALLA SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA SPECIALIZZAZIONE

POST LAUREA

Totale
Personale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

SEGRETARIO B - - - - 0 1 - - 1

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. - - - - 3 1 - - 4

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. - - - - 3 1 - - 4

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - 2 0 3 0 - - 5

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - 11 1 3 4 - - 19

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - 2 3 2 2 - - 9

POSIZIONE ECONOMICA D3 - - 7 4 3 3 1 0 18

POSIZIONE ECONOMICA C5 0 1 20 11 1 2 - - 35

POSIZIONE ECONOMICA C4 29 5 27 33 - - - - 94

POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 7 0 - - - - 7

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - 2 0 - - - - 2

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 2 1 2 8 - - - - 13

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 2 6 0 2 1 0 - - 11

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 26 0 10 9 - - - - 45

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 20 11 39 14 2 0 - - 86

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 7 1 0 1 1 2 - - 12
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA SPECIALIZZAZIONE

POST LAUREA

Totale
Personale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA B2 19 6 - - - - - - 25

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 - - - - 1 0 - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A5 5 3 - - - - - - 8

POSIZIONE ECONOMICA A4 4 2 - - - - - - 6

POSIZIONE ECONOMICA A3 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 - - 1 0 - - - - 1
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T11 Giorni di Assenza 

Qualifica FERIE ASSENZE PER

MALATTIA

RETRIBUITE

LEGGE 104/92 ASSENZA

RETRIB.:MATE

RNITA',

CONGEDO

PARENT.,MALA

TTIA FIGLIO 

ALTRI

PERMESSI ED

ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE NON

RETRIBUITE

Totale
Assen

ze 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

SEGRETARIO B 0 18 0 3 - - - - - - - - - - 21

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. 80 30 18 20 - - - - 0 3 - - - - 151

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. 55 23 9 0 - - - - 3 1 - - - - 91

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 109 0 35 0 - - - - 6 0 - - 365 0 515

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 228 74 69 25 50 79 - - 8 8 - - 365 0 906

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 227 70 50 20 12 30 - - 2 0 - - - - 411

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 149 153 56 268 69 11 - - 21 7 - - - - 734

POSIZIONE ECONOMICA D3 112 102 100 62 0 4 - - 4 7 - - - - 391

POSIZIONE ECONOMICA D2 110 100 75 30 0 1 - - 2 4 - - - - 322

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 120 0 24 0 36 0 - - - - - - - - 180
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Qualifica FERIE ASSENZE PER

MALATTIA

RETRIBUITE

LEGGE 104/92 ASSENZA

RETRIB.:MATE

RNITA',

CONGEDO

PARENT.,MALA

TTIA FIGLIO 

ALTRI

PERMESSI ED

ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE NON

RETRIBUITE

Totale
Assen

ze 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZIONE ECONOMICA C5 657 414 245 405 83 151 - - 22 22 2 0 0 124 2.125

POSIZIONE ECONOMICA C4 928 590 653 834 76 162 7 0 211 48 - - 6 0 3.515

POSIZIONE ECONOMICA C3 928 590 660 833 76 160 6 0 211 28 - - - - 3.492

POSIZIONE ECONOMICA C2 290 0 145 0 36 0 - - 16 0 - - - - 487

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 92 0 83 0 98 0 - - 2 0 - - - - 275

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 163 295 34 232 0 147 - - 4 8 - - - - 883

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 35 130 6 200 0 25 - - 3 7 - - - - 406

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 20 125 4 144 0 10 - - 1 4 - - - - 308

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1.144 303 653 222 162 36 - - 34 10 1 0 - - 2.565

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 1.884 779 967 884 89 128 - - 32 61 1 0 0 10 4.835

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 312 110 164 167 - - - - 5 1 1 0 - - 760

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - - - 70 100 - - 30 10 - - 0 7 217

POSIZIONE ECONOMICA B3 30 0 - - 34 0 - - - - - - - - 64

POSIZIONE ECONOMICA B2 661 192 347 292 44 0 - - 118 10 - - - - 1.664

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - - - 365 0 365
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Qualifica FERIE ASSENZE PER

MALATTIA

RETRIBUITE

LEGGE 104/92 ASSENZA

RETRIB.:MATE

RNITA',

CONGEDO

PARENT.,MALA

TTIA FIGLIO 

ALTRI

PERMESSI ED

ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE NON

RETRIBUITE

Totale
Assen

ze 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZIONE ECONOMICA A5 168 88 184 84 0 14 - - 3 6 - - - - 547

POSIZIONE ECONOMICA A4 117 67 123 56 0 60 - - 6 4 - - - - 433

POSIZIONE ECONOMICA A3 32 0 - - - - - - 2 0 - - - - 34

POSIZIONE ECONOMICA A2 3 0 - - - - - - 1 0 - - - - 4

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 12 0 - - - - - - 6 0 - - - - 18
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

SEGRETARIO B 12 20.203 7.025 1.473 7.977 - - 1.920 38.598

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO
INDET.

48 141.404 - 11.103 25.171 - - - 177.678

QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO
DETER.

48 145.352 - - 23.152 - - - 168.504

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI
ACCESSO D3

48 103.953 - 2.881 10.828 - - - 117.662

POSIZ.ECON. D5 PROFILI
ACCESSO D3

216 439.542 - 23.754 32.559 14.918 - - 510.773

POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D1

108 209.574 - 7.579 17.645 12.158 - - 246.956

POSIZIONE ECONOMICA D3 216 400.428 - 15.741 35.125 14.125 - - 465.419

POSIZIONE ECONOMICA C5 420 720.364 - 24.690 62.615 - - - 807.669

POSIZIONE ECONOMICA C4 1.128 1.809.773 - 69.342 165.050 - - - 2.044.165

POSIZIONE ECONOMICA C2 84 130.237 - 2.196 10.853 - - - 143.286



Pag. 20 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ERCOLANO - DATA: 16/7/2008 - ORA: 4:1

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1

24 36.334 - 142 3.027 - - - 39.503

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO
ACCESSO B3

156 234.145 - 2.389 19.512 - - - 256.046

POSIZ.ECON. B6 PROFILI
ACCESSO B3

132 192.495 - 11.010 10.982 - - - 214.487

POSIZ.ECON. B5 PROFILI
ACCESSO B1

540 772.421 - 7.998 64.535 - - - 844.954

POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B3

1.032 1.449.330 - 38.536 120.777 - - - 1.608.643

POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B1

144 199.027 - 8.521 15.896 - - - 223.444

POSIZIONE ECONOMICA B3 12 16.586 - - 1.382 - - - 17.968

POSIZIONE ECONOMICA B2 300 399.408 - 9.856 33.284 - - - 442.548

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B1

12 15.689 - - 1.307 - - - 16.996

POSIZIONE ECONOMICA A5 96 128.355 - 4.451 10.696 - - - 143.502

POSIZIONE ECONOMICA A4 72 94.133 - 2.563 7.844 - - - 104.540

POSIZIONE ECONOMICA A3 12 15.389 - - 1.282 - - - 16.671

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO A1

7 8.668 - - 722 - - - 9.390
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 

Qualifica  SEGRETARIO B

Voci di spesa : Importo 
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 39.888

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 65.484

 

Qualifica  QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET.

Voci di spesa : Importo 
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 155.798

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 8.805

ARRETRATI ANNI PRECEDENTI 21.522

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 17.938

 

Qualifica  QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER.

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VIGILANZA 811

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 123.550

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 6.450

ARRETRATI ANNI PRECEDENTI 18.478

 

Qualifica  POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 827
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RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 28.457

INDENNITA DI COMPARTO 7.464
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Qualifica  POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 4.668

IND. DI VIGILANZA 1.018

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 141.011

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 6.264

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 3.851

INDENNITA DI COMPARTO 11.218

 

Qualifica  POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 4.353

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 6.383

INDENNITA DI COMPARTO 5.605

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 9.559

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 37.674

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 9.217

INDENNITA DI COMPARTO 10.587
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C5

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 25.320

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 60.654

INDENNITA DI COMPARTO 19.785

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C4

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 85.691

IND. DI VIGILANZA 40.453

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 234.354

INDENNITA DI COMPARTO 56.608

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C2

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 6.582

IND. DI VIGILANZA 7.775

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 6.523

INDENNITA DI COMPARTO 3.847

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 2.024

IND. DI VIGILANZA 1.851
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 7.894

INDENNITA DI COMPARTO 1.245

 

Qualifica  POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.258

INDENNITA DI COMPARTO 6.269

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 9.568

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 25.969

INDENNITA DI COMPARTO 21.227

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 98.578

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 51.258

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 26.129

INDENNITA DI COMPARTO 41.476

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 1.985



Pag. 26 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ERCOLANO - DATA: 16/7/2008 - ORA: 4:1

Qualifica  POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.585

INDENNITA DI COMPARTO 5.660

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 1.846

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.694

INDENNITA DI COMPARTO 471

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.250

INDENNITA DI COMPARTO 471

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA A5

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 3.125

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 5.268

INDENNITA DI COMPARTO 389

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA A4

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 2.150

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.569
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA A4

Voci di spesa : Importo 
INDENNITA DI COMPARTO 2.332

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA A3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 458

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.580

INDENNITA DI COMPARTO 388

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1

Voci di spesa : Importo 
INDENNITA DI COMPARTO 226
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 

Voci di spesa : Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 358.653

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 17.829

INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 45.306

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 2.890.124

IRAP 822.337



Pag. 29 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ERCOLANO - DATA: 16/7/2008 - ORA: 4:1

 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 

Macrocategoria  DIRIGENTI

Voci di spesa : Importo di competenza
Entrata Uscita

CCNL 23/12/99 ART.26, C.1 LETT.A 63.701 0

CCNL 23/12/99 ART.26, C.1 LETT.D 1.918 0

CCNL 23/12/99 ART.26, COMMA 2 1.841 0

CCNL 23/12/99 ART.26, COMMA 3 252.891 0

SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENTI DALL'ANNO PRECEDENTE 212.442 0

CCNL 23/12/99 ART.27: RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 279.348

CCNL 23/12/99 ART.28: RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 15.255

SOMME NON UTILIZZATE E RINVIATE ALL'ANNO SUCCESSIVO 0 238.190

 

Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Entrata Uscita

IND. DI COMPARTO QUOTA ART.33, C.4, LETT. A 20.846 0

CCNL 22/1/04 ART. 31, C.2 (ESCLUSO ART. 32, C. 1 E 2) 1.355.633 0

CCNL 22/1/04 ART. 32, C.1 (0,62%) 52.106 0

CCNL 22/1/04 ART. 32, C.2 (0,50%) 42.021 0

CCNL22/1/04 ART.32, C.7(0,20%) 16.808 0

CCNL 22/1/04 ART. 31, C.3 (ESCLUSO ART.32, C.6) 9.543 0

SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENTI DALL'ANNO PRECEDENTE 83.900 0

CCNL 9/5/06 ART.4, C. 1  (INCR. RISORSE COD. F556) 43.077 0
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Entrata Uscita

CCNL 1/4/99 ART.17, C.2 LETT.B (PROGR.ORIZZONTALE) 0 619.830

CCNL 1/4/99 ART.17, C.2 LETT.C (RETRIB. DI POS. E RISULT.) 0 180.968

CCNL 1/4/99 ART.17, C.2 LETT.D (IND. TURNO, RISCHIO ECC.) 0 369.825

CCNL 1/4/99 ART.17, C.2 LETT.G (INCENT. SPECIF. ATTIVITÀ) 0 33.634

CCNL 5/10/01 ART. 6 (PERS. EDUC.- DOC. SCOL.) 0 9.543

SOMME NON UTILIZZATE E RINVIATE ALL'ANNO SUCCESSIVO 0 213.367

CCNL 22/1/04 ART. 33 (INDENNITÀ DI COMPARTO) 0 196.767
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 		01546501212
Codice Fiscale : 		80017980634
Telefono : 		0817881111
Fax : 		0817881214
Email : 		bambicatello@comune.ercolano.na.it
Via : 		CORSO RESINA
Numero Civico : 		39
C.A.P. : 		80056
Città : 		ERCOLANO
Provincia : 		NA
Codice Catastale : 		H243

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
BAMBI CATELLO 081/7881214 081/7881214 bambicatello@comune.ercolano.

na.it
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Tabelle dichiarate
T1_PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 
T3_PERSONALE COMANDATO/DISTACCATO E FUORI RUOLO
T4_PASSAGGI DI RUOLO/POSIZIONE ECONOMICA/PROFILO
T5_PERSONALE CESSATO
T6_PERSONALE ASSUNTO
T7_DIPENDENTI PER ANZIANITA' DI SERVIZIO
T8_DIPENDENTI PER ETA'
T9_DIPENDENTI PER TITOLO DI STUDIO
T11_GIORNI DI ASSENZA
T12_ONERI PER COMPETENZE STIPENDIALI
T13_ONERI PER INDENNITA' E COMPENSI ACCESSORI
T14_ALTRI ONERI CHE CONCORRONO A FORMARE IL COSTO DEL LAVORO
T15_FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SCHEDA_INFORMATIVA2
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

L'Ente fa parte di una "Unione dei Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000? NO

L'Ente risulta strutturalmente deficitario ai sensi dell'art.242 del D.lgs. 267/2000? NO

Enti soggetti al patto di stabilità interno - è stato rispettato quanto disposto dall'art. 1,  c. 557, legge finanziaria per l'anno 2007? SI

Enti non soggetti al patto di stabilità interno - è stato rispettato quanto disposto dall'art. 1,  c. 562, legge finanziaria per l'anno 2007? NO

Indicare il numero di unità di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altro) nelle attività esternalizzate con esclusione delle unità effettivamente

cessate a seguito di esternalizzazioni

 

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa  

Indicare il numero degli incarichi di studio/ricerca e di consulenza 7

Indicare il numero delle unità tra i 'presenti al 31.12.2007' di Tab.1 che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99) 26

NUMERO UNITÀ A TEMPO DETERMINATO IN SERVIZIO DA ALMENO TRE ANNI, ANCHE NON CONTINUATIVI, MATURATI NEL QUINQUENNIO 2002/2006

ALLA DATA DEL 1° GENNAIO 2007.

 

NUMERO UNITÀ A TEMPO DETERMINATO IN SERVIZIO AL 1° GENNAIO 2007, CHE CONSEGUANO IL REQUISITO DI CUI AL PUNTO PRECEDENTE IN

VIRTÙ DI CONTRATTI STIPULATI ANTERIORMENTE AL 29 SETTEMBRE 2006

 

NUMERO UNITÀ A TEMPO DETERMINATO NON IN SERVIZIO, CHE ABBIANO MATURATO ALLA DATA DEL 1° GENNAIO 2007 ALMENO TRE ANNI, ANCHE

NON CONTINUATIVI, NEL QUINQUENNIO 2002/2006.

 

NUMERO UNITÀ CHE AL 1/1/2008 ABBIANO MATURATO I REQUISITI DI CUI AI COMMI 90 E SEGUENTI ART. 3 DELLA LEGGE FINANZIARIA 2008 E NON

RICOMPRESI NELLE DOMANDE PRECEDENTI

 

NUMERO UNITÀ CON CO.CO.CO. IN ESSERE AL 1/1/2008, CHE AL 28/9/2007 ABBIANO ESPLETATO ATTIVITÀ LAVORATIVA, ANCHE NON  
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CONTINUATIVA, PER ALMENO 3 ANNI NEGLI ULTIMI 5, PRESSO LA STESSA AMMINISTRAZIONE

Suggerimenti :  
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome Ente Rappresentato

MAURO PIETRO PAOLO LIBERO PROFESSIONISTA
DI TUORO MICHELINA LAVORATORE

DIPENDENTE DA PRIVATI
SCOGNAMIGLIO ANTONIO LIBERO PROFESSIONISTA
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 Scheda Informativa 2 
Macrocategoria  DIRIGENTI

Monitoraggio del contratto integrativo 

Data di sottoscrizione del contratto integrativo 15/11/2002 

Il CCDI è stato sottoposto all'esame dell'organo di controllo? (cfr.circolare) SI

Le fasce individuate dall'istituzione sono superiori a 4?  (cfr.circolare) SI

Sono stati rideterminati i valori economici della retribuzione di posizione, ai sensi dell'art.1, c.3, lett.e) del ccnl 12/02/02? (cfr.circolare) SI

E' stato necessario ridurre la fascia minima di posizione sotto la soglia di 9299,77 euro (art.23,c.2, del CCNL 22/02/06) (cfr.circolare) NO

Valori economici della retribuzione di posizione/posizioni organizzative (cfr. circolare) : N.Posizioni Valore 

Posizione 1 4 44013 

Posizione 2 1 43208 

Posizione 3 2 38806 

Posizione 4 1 32806 
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 Scheda informativa 2 
Macrocategoria  DIRIGENTI

Collegio dei Revisori (la presente sezione deve essere compilata dal collegio dei revisori o organo equivalente) 

Il CCDI è stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma 6 del D.lgs. N.165/2001)? (cfr.circolare) SI

Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)?

(cfr.circolare)

SI

Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL? (cfr.circolare) SI

Nell'utilizzo delle risorse, indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL?  (cfr.circolare) SI

La contrattazione integrativa si è svolta sulle materie e nei limiti stabiliti dal CCNL?  (cfr.circolare) SI

L'Ente ha adottato i criteri di valutazione previsti dall'art. 14 del CCNL 23/12/1999? (cfr.circolare) SI

Ha trovato applicazione l'art. 33 commi 3,4 e 5 del d. dlgs. 165/2001 disposto dall'art.16 del CCNL del 22/02/2006 (cfr.circolare) NO

  

  

  

Qual'è la percentuale di risorse aggiuntive con cui è stato integrato il fondo?  Valori

Art. 26, comma 2, CCNL del 23/12/1999 come integrato dall'art. 23 c. 3 CCNL 22/02/2006 (cfr.circolare)  

Art. 26, comma 5, CCNL del 23/12/1999 (cfr.circolare)  

  

Commento dell'organo di controllo :  
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 Scheda Informativa 2 
Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Monitoraggio del contratto integrativo 

Data di sottoscrizione del contratto integrativo 31/07/2006 

Il CCDI è stato sottoposto all'esame dell'organo di controllo? (cfr.circolare) SI

La retribuzione di posizione è finanziata dal fondo ( art.10 CCNL del 31/3/1999 e art.11 CCNL del 22/4/2004-posizioni organizzative e tempo

parziale)? (cfr.circolare)

SI

La retribuzione di posizione è a carico del bilancio (art. 11 CCNL 31.3.99)? (cfr.circolare) NO

E' stata attivata la Banca delle ore prevista dall'art. 38/bis del CCNL del 14/9/2000?  (cfr.circolare) NO

Valori economici della retribuzione di posizione/posizioni organizzative (cfr. circolare) : N.Posizioni Valore 

Posizione 1 6 11878 

Posizione 2 4 10329 

Posizione 3 10 8263 

Posizione 4 3 5165 
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 Scheda informativa 2 
Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Collegio dei Revisori (la presente sezione deve essere compilata dal collegio dei revisori o organo equivalente) 

Il CCDI è stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma 6 del D.lgs. N.165/2001)? (cfr.circolare) SI

Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)?

(cfr.circolare)

SI

Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL? (cfr.circolare) SI

Sono stati rispettati i vincoli previsti dall' art. 32 del CCNL 22/1/2004 relativi agli incrementi delle risorse decentrate? (cfr.circolare) SI

La contrattazione integrativa si è svolta sulle materie e nei limiti stabiliti dal CCNL ? (cfr.circolare) SI

E' stata verificata puntualmente l'esistenza dei presupposti fissati nel c. 5 art.15 del CCNL 1/04/1999 per gli stanziamenti per trattamento economico

accessorio? (cfr.circolare)

SI

Se si, sono stati certificati dal Collegio dei Revisori? (cfr.circolare) NO

E' stato rispettato l'art.44 del d. lgs. 165/2001 relativamente alla partecipazione delle rappresentanze del personale? (cfr.circolare) SI

  

  

Qual'è la percentuale di risorse aggiuntive con cui è stato integrato il fondo?  Valori

Art. 32 CCNL 22/01/2004 (cfr.circolare)  

  

  

Commento dell'organo di controllo :  
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Certificazione dell'invio
T1 Personale a Tempo Indeterminato SI

T1e Fasce Retribuzione NO

T2 Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile NO

T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo SI

T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo SI

T5 Personale Cessato SI

T6 Personale Assunto SI

T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio SI

T8 Dipendenti per Età SI

T9 Dipendenti per Titolo di Studio SI

T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero NO

T11 Giorni di Assenza SI

T12 Oneri per Competenze Stipendiali SI

T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori SI

T14 Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro SI

T15 Fondo per la contrattazione integrativa SI

Scheda informativa 1 SI

Scheda informativa 2 SI


