& CITTA' DI ERCOLANO
Citta Metropolitana di Napoli

L5, SETTORE AFFARI GENERALI E PIANIFICAZIONE
St SEZIONE GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI

Prt.G. N. 0043072/2018 - 24/07/2018

OGGETTQ: Selezione pubblica di mobilita volontaria ex art. 30 d.Igs. n. 165/01 e s.m.i. riservata personale
AA.PP. per copertura a tempo indet. n. 01 posto di “Istruttore Direttivo” area tecnica, tecnico-manutentiva, in
attuazione del Piano Triennale del Fabbisogno triennio 2018/2020 ~ annualita 2018 - indetta con
determinazione dirigenziale n. 01/29/108 del 03.05.2018, in applicazione di quanto stabilito
dal’Amministrazione nella deliberazione di C.C. n. 10 del 18.04.2018 - ISTANZE PERVENUTE E AMMESSI
ALLA FASE SUCCESSIVA DELLA SELEZIONE

IL DIRIGENTE

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 01/29/176 del 20.07.2018 e ss.mm.ii., con cui si & proceduto, tra l'altro, a
prendere atto delle istanze di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 01 posto
a tempo pieno ed indeterminato, cat. “D” - pos. econ. D1, profilo professionale Istruttore Direttivo, area tecnica, fecnico-
manutentiva, riservata al personale di altre Amministrazioni, con un'esperienza lavorativa di almeno 12 (dodici) mesi
presso una delle Pubbliche Amministrazioni di cut all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 165/2001 sottoposte a regime di
limitazioni assunzionali, indetta con determinazione dirigenziale n., 01/29/108 del 03.05.2018, in attuazione del Piano
Triennale del Fabbisogno triennio 2018/2020 — annualita 2018;

COMUNICA
1. alla data del 05.07.2018, termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione alla procedura
selettiva di cui in premessa, sono pervenute le domande dei candidati di seguito riportati:

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 01 POSTO D! “ISTRUTTORE DIRETTIVO” AREA TECNICA -
TECNICO, MANUTENTIVA D/D1

. Istanze pervenute -
Nr Cognome Nome Amministrazione di appartenenza - Qualifica e Istanza di partecipazione
Inquadramento
1 b.G. F. COMUNE DI CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) /DS PROT. N. 0038941/2018 DEL
05.07.2018
2 M. F. UNIONE DEI COMUNI DELLA VALTENESI (MANERBADEL | PROT. N, 0036770/2018 DEL
GARDA (BS) D/D1 25.06.2018

2. _iseguenti candidati non sono ammessi alla procedura selettiva di cui all'oggetto per il motivo di seguito riportato:

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 01 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO" AREA TECNICA, TECNICO-

_ MANUTENTIVA DID1
. Candidati esclusi
Nr. | Cognom | Nome | Ammissione Motivo della nen ammissione
e alla selezione
1 D.G. F. NG ha omesso di allegare all'istanza le schede di valutazione della prestazione individuale resa

presso 'Ente di provenienza negli ultimi tre anni antecedenti I'awviso pubblico di mobilita; tale
omissione comporta l'esclusione come espressamente previsto dallart. 2 dell’Awviso di cul in
narrativa. Inoltre il candidato risulta essere soltoposto a procedimento disciplinare sospaso in
pendenza di procedimento penale cosl come riportato nella attestazione del Comune di
Castellammare di Stabia (NA) prol. n. 32926 del 27.06.2018 allegata all'istanza; tale circostanza
comporta I'assenza del requisito richiesto all'art. 1, letlera h) dell’Avviso e comporta I'esclusione
come espressamente previsto dall'art. 2 dell'Avviso di cui in narrativa;

2 M. F. NO ha omesso di allegare allstanza di partecipazione ['attestazione dellAmministrazione dalrice di
tavoro di appartenenza ad una delle Pubbliche Amministrazieni di cui al'art. 1, comma 2, del
d.Igs. 165/2001 saltoposte a regime di limitazioni assunzional, i sensi delle disposizioni di legge
vigenti in maleria; Tale omissicne comporta I'esclusione come espressamente previsto-dall'art. 2
dell'Avviso di cuiin narrafiva;
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3. che la procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 01 posto a tempo pieno ed indeterminato, cat, “D" - pos.
econ. D1, profilo professionale Istruttore Direttivo, area tecnica, tecnico-manutentiva, riservata al personale in servizio con
contratto a tempo indeterminato presso altra pubblica amministrazione di cui all'art. 1, comma 2, del d.igs. 165/2001, soggetta
ai vincali in materia di assunzioni e di spesa di personale, in regola con la normativa vigente e di riferimento, indetta con
determinazione dirigenziale n. 01/29/158 del 03.05.2018, in esecuzione del piano del fabbisogno 2018/2020 adottato con la
deliberazione del Consiglio comunale n. 10 del 18.04.2018 di approvazione del D.U.P. friennio 2018-2020, si & chiusa
negativamente per I'assenza di candidature valide.

Ercolano 24.07.2018
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