CITTA' DI ERCOLANO
Provincia di Napoli
SETTORE AFFARI GENERALI E PIANIFICAZIONE
SEZIONE GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
ORGANIZZAZIONE E METODI
Prot. n. 54642 13.11.2015

OGGETTO: procedura comparativa con valutazione titoli, curriculum professionale e colloquio, per
I'assunzione a tempo determinato, per anni tre e comunque non oltre il mandato elettivo del Sindaco
in corso, di n. 01 Dirigente Settore Servizi per le Attivita Produttive e lo Sviluppo Economico, area
demografica, statistica e promozionale, ex art. 110, co. TUEL - COMUNICATO AMMESSI/ESCLUSI

IL DIRIGENTE
Richiamate:

- la determinazione dirigenziale n. 01/29/140 del 21.10.2015, con cui si e proceduto a prendere atto
delle istanze pervenute ed alla verifica del’ammissibilita dei candidati;

- la determinazione dirigenziale n. 01/29/156 del 10.11.2015 di modifica ed integrazione del
precedente provvedimento;

- la determinazione dirigenziale n. 01/29/161 del 12/11/2015 di assunzione di decisioni in merito alla
ammissione con riserva di un candidato;

COMUNICA
1. sono ammessi alla procedura concorsuale indicata in oggetto i sequenti candidati:

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “DIRIGENTE SETTORE SERVIZI PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE E LO SVILUPPO ECONOMICO, AREA
DEMOGRAFICA, STATISTICA E PROMOZIONALE

TABELLAC
CANDIDATI AMMISSI
Nr | Cognome Nome Luogo e data nascita AMMISSIONE
1 BORRELL! CIRO TORRE DEL GRECO (NA) IL 19.07.1970 SI
2 COLINI PAOLO ERCOLANO (NA) IL 22.03.1966 S|
3 CORTESE EMILIO NAPOLI (NA) IL 07.06.1965 N
4 D’AGOSTINO BRUNO VICO EQUENSE (NA) IL 26.02.1961 S
5 DE LUCA ANTONIA AFRAGOLA (NA) IL 27.07.57 Sl
6 ERRICHIELLO DORINA RITA POMIGLIANO D'ARCO (NA) 1L 30.05.1971 S|
7 ESPOSITO ANGELO ERCOLANO (NA) 1L 13.04.1974 Sl
8 EUTERPE ANDREA CERCOLA (NA) 1L 09.10.1966 Sl
9 FOGLIA MARIO BAIANO (AV) IL 20.07.1962 Si
10 | GRAZIANO STEFANO CERCOLA (NA) 1L 15.07.1981 S
11 | GRIMALDI RENATO NAPOLI (NA) 1L 01.04.1968 S
12 1 GUARRACINO ROSA NAPOLI (NA) 1. 20.03.1968 Sl
13 | IBELLO ALFREDO NAPOLI (NA) IL 29.12.1972 Si
14 1 IGNORATO CIRO ERCOLANO (NA) IL. 16.09.1958 Sl
‘5 | ILLIANO GIUSEPPE BACOLI (NA) IL 28.04.1958 Sl
16 | LAROVERE ROSARIO RIBERA (AG) IL 23.10.1971 Si
17 | LEONE MARIAMADDALENA CASTELLAMMARE D! STABIA (NA} IL 24.06.1966 Sl
18 | MARTINO FABIO MESSINA (ME) IL 08.12.1973 Si
19 | MASSARO ALFONSO MARIO TORRE DEL GRECO (NA) IL 19.01.1962 N
20 | MEROLA ANNAMARIA NAPOLI (NA) IL 11.08.1976 S
27 | MIGLIACCIO DARIO SALERNO (SA) IL 13.04.1973 Sl
22 | MORELLI ALDO NAPOLI (NA) IL 24.06.1977 Sl
23 | OTTAVIANO ANNARITA ERCOLANO (NA) IL 28.06.1973 S
24 | PALLARA SALVATORE NAPOLI (NA) IL 15.11.1960 NI
25 | PINGIOTTI LORENZO TERAMO (TE) IL 26.07.1970 S|
26 | PROCENZANO | ENRICO SALERNO (SA) IL 28.08.1977 S|
27 | ROCCASALVA RICCARDO NAPOLI (NA) IL 01.01.1967 Si
28 | RUSSO MAURIZIO NAPOLI (NA) IL 21.01.1960 Sl
29 | RUSSO SALVATORE CASTELLAMMARE D! STABIA (NA) IL 14.07.79 Sl
30 | ScCiscloLl GIUSEPPE CORATO (BA) IL 18.06.1970 Si
31 SIMONE TiZIANA SAN LORENZELLO (BN) IL 27.03.70 Si
32 | VIOLA IMMACOLATA POZZUOLI (NAY iL 29.03.1977 S
33 | VITIELLO SEBASTIANO TORRE DEL GRECO (NA) IL 16.08.1971 S|
2. iseguenti candidati non sono ammessi alla procedura concorsuale per i motivi riportati nella tabella che
segue:

\

3. SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “DIRIGENTE SETTORE SERVIZI PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE E LO SVILUPPO ECONOMICO, AREA
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DEMOGRAFICA, STATISTICA E PROMOZIONALE

CANDIDATO ESCLUSI

TABELLA B

Cognome

Nome

Luogo e data nascita

MOTIVO DI ESCLUSIONE

AMBROSINO

GABRIELA

NAPOLI (NA) IL
06.04.1978

la dott.ssa Ambrosino Gabriella ha omesso di allegare alla istanza “elenco, in carta semplice, dei
documenti presentati, datato e firmato dal concorrente”. Tale omissione comporta I'esclusione ai
sensi di quanto stabilito dall'art. 3 dell'Awviso;

ANNESE

ORESTE

AVELLINO (AV) IL
14.06.1965

Ii dott. Annese Oreste ha presentato 'elenco dei documenti privo di data e di sottoscrizione; tale
omissione comporta I'esclusione dalla procedura come espressamente previsto dall'art. 5
dell'Awviso;

CAUTIERO

ELVIRA

CASTELLAMMARE DI
STABIA (NA) IL
26.02.1978

I'avv. Cautiero Elvira ha omesso di dichiarare: di impegnarsi a far conoscere alfAmministrazione
Comunale, tempestivamente, eventuali variazioni della propria residenza anagrafica; di essere nel
pieno del godimento dei diritti politici e civili; di non essere escluso/a dall'elettorato politico attivo; di
non avere fiportato condanne penali oppure di avere riportato le condanne penali di seguito
elencate riportate (anche se con concessione di amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale):
............... ; di non avere in corso procedimenti penali a proprio carico, oppure: che gli eventuali
procedimenti penali pendenti sono: .............. ; di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dal
servizio presso un'amministrazione pubblica per persistente insufficiente rendimento; di non essere
stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi e per gli effetti dell'articolo 127,
comma 1, lettera d), del Testo unico approvato col decreto del Presidente della Repubblica
10.01.1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni; di non essere stato/a licenziato/a da
una pubblica amministrazione ad esito di procedimento disciplinare per scarso rendimento o per
aver conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o, in ogni caso, con mezzi
fraudolenti, secondo le disposizioni contrattuali vigenti per ciascun comparto negoziale; di non
essere stato licenziato/a ovvero destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarato/a decaduto/a da un impiego
pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile; Di avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni e che le cause della loro
risoluzione sono di seguito riportate:............coevevin. ; di non aver riportato condanne penali per i
delitti di cui al'art. 58 del decreto legislativo n, 267/2000 e ss.mm.ii. (Tale disposizione non ‘i
applica laddove sia gia stata conseguita la riabilitazione alla data di scadenza della procedura
concorsuale; in tal caso indicare la circostanza; di non aver riportato condanne penali definitive o
provvedimenti definitivi del Tribunale (L. 13.12.1999 n. 475) o condanne o provvedimenti di cui alla
L. 97/2001 che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
impiego presso la Pubblica Amministrazione. (Ai sensi della Legge 475/1999 la sentenza prevista
dall'art. 444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento) & equiparata a condanna); di
autorizzare I'utilizzo dei dati personali contenuti nella presente domanda ai sensi delle disposizioni
di cui alla legge 31 dicembre 1996 n. 675; di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Ercolano, nonché le
disposizioni tutte di cui al vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi del personale del
medesimo Comune; di avere una buona conoscenza di una lingua straniera: [ inglese, o @
francese, o [ tedesco, o [ spagnolo con corretta comprensione di testi anche specialistici relativi alla
propria attivita lavorativa; Capacita di usare il Personal computer e sistemi operativi maggiormente
diffusi. Di avere la capacita di usare: Word processor: (impostazione scrittura, stampa e
salvataggio di un testo). Fogli elettronici: (impostazione, compilazione, aggiornamento, stampa e
salvataggio di una tabella) Database: (impostazione e creazione di un database, ricerca di dati
anche mediante filtri e query, creazione e stampa di report, aggiornamento dei dati e salvataggio di
un database) Applicazioni Internet: Utilizzo dei piu diffusi browser e gestori di posta elettronica.
Ricerca d'informazioni su siti web; di avere preso visione dell'avviso di selezione pubblica
approvato dal Comune di Ercolano e di accettare incondizionatamente il suo contenuto; di
accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti def Comune di Ercolano, nonché le disposizioni tutte di cui al vigente Regolamento
degli Uffici e dei servizi del personale e del Regolamento di Contabilitd del medesimo Comune. La
candidata nell'istanza autorizza il Comune di Torre del Greco e non il Comune di Ercolano al
trattamento dei dati personali. All'istanza non & allegato I'elenco dei documenti. Le omissioni anche
di una sola delle dichiarazioni prescritte comportano I'esclusione dalla procedura ai sensi dell'art. 3
dell'Avviso;

CICALA

STEFANO
SOMENICO

NAPOLI (NA) IL
03.05.1974

il dott. Cicala Stefano Domenico & stato ammesso con riserva alla procedura in questione da
sciogliersi previa presentazione, entro il termine di sette gg. dalla ricezione della comunicazione
formale, dell'attestazione di avvenuto versamento; con nota prot. n. 50834 del 27.10.2015,
trasmessa al dott. Cicala a mezzo PEC, consegnata in data 27.11.2015 & stato informato
dell'ammissione con riserva al fine di presentare la ricevuta di versamento della tassa di concorso
entro gg. 7 dalla ricezione, pena I'esclusione; il candidato non ha provveduto a quanto richiesto per
lo scioglimento della riserva nel termine stabilito per cui deve essere escluso dalla procedura;

CURCIO

MARIA

CASTELLAMMARE DI
STABIA (NA) IL
12,0290

la dott.ssa Curcio Maria non risulta in possesso dell’esperienza professionale richiesta nel Bando;
infatti dal curriculum si evince che da “Novembre 2014 ad oggi: collaboratrice € contabile presso lo
studio commerciale Duca di Pesaro (PU)", esperienza lavorativa che non corrisponde né per
durata né per tipologia ad una di quelle prescritte. La carenza del requisito comporta [a non
ammissione alla selezione ai sensi del combinato disposto dagli artt. 1, 2 e 3 dell’Avviso

Corso Resina, n. 39 - 80056 - Ercolano (Na)- tel. e fax 081 7881214 -

@




CITTA' DI ERCOLANO
Provincia di Napoli
SE'I_'TORE AFFAR! GENERALI E PIANIFICAZIONE
SEZIONE GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE

ORGANIZZAZIONE E METODI
6 | DINAPOLI GABRIELE NAPOLI (NA) IL il dott. Di Napoli Gabriele ha presentato il curriculum privo della sottoscrizione. Tale omissione
23.12.1958 comporta I'esclusione come espressamente previsto dall'art. 3 dell’Awviso;
7 | ESPOSITO MARIASTELLA NAPOLI (NA) IL l'avv. Esposito Mariastella non ha indicato il possesso del servizio prescritto nel bando
. 29.08.1971 specificando 'esperienza lavorativa e professionale detenuta. La carenza del requisito comporta
la non ammissione alla selezione ai sensi del combinato disposto dagli artt. 1, 2 e 3 dell'Avviso .
8 | GARGIULO LOREDANA NAPQLI (NA) IL I'awv. Loredana Gargiulo ha presentato il curriculum privo della sottoscrizione. Tale omissione
12.11.1973 comporta 'esclusione come espressamente previsto dail'art. 3 dellAvviso '
9 PRINCIPE PALMA VALLO DELLA la dott.ssa Principe Palma Francesca nellistanza dichiara di essere in possesso dell'esperienza
FRANCESCA LUCANIA (SA) IL professionale richiesta per fammissione alla procedura senza indicarne la tipologia e la durata ma
07.03.1984 rinviando all'esame del curriculum allegato all'istanza; dal curriculum noni si evince in pdssesso
dell'esperienza professionale richiesta nel Bando in quanto le esperienze lavorative indicate non
corrispondono né per durata-né per tipologia ad una di quelle prescritte. La carenza del requisito
comporta la non ammissione alla selezione ai sensi del combindto disposto dagli artt. 1, 2 ¢ 3
dell’Avviso ]
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