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Prot. n. del 21.11.2013

OGGETTO: Selezione pubblica per I'individuazione di dipendenti di AA.PP. da assumere in mobilita ai sensi e
per gli effetti dell’art.30 d.Lgs n.165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 01 posto di Funzionario, area tecnica,
tecnico-manutentiva, cat. D, pos. iniz. D3 - GRADUATORIA DEFINITIVA-

IL DIRIGENTE
COMUNICA

Che, con determinazione dirigenziale n. 01/29/214 del 21.11.2013 si & proceduto ad approvare la graduatoria di
seguito riportata relativa alla procedura selettiva pubblica per l'individuazione di dipendenti di AA.PP. da
assumere in mobilita ai sensi e per gli effetti dell’art.30 d.Lgs n.165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 01 posto
di Funzionario, area tecnica, tecnico-manutentiva, cat. D, pos. iniz. D3, indetta con determinazione dirigenziale n. .
01/29/148 del 08.08.2013, assunta in esecuzione della deliberazione di G Giunta n. 268 del 05.08.2013, esecutiva ai
sensi di legge, di approvazione del piano del fabbisogno triennio 2013/2015 e ss.mm.ii.

PROCEDURA SELETTIVA IN MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO - AREA TECNICA, TECNICO-MANUTENTIVA

GRADUATORIA
Nr Cognome Nome Luogoedata | VALUTAZIONE | VALUTAZIONE | VALUTAZIONE Motivi di Totale | Punteggio Totale Posizione Idoneita’
nascita CURRICULUM ANZIANITA’ DI SITUAZIONE studio Punti colloquio in
(max punti 9) SERVIZIO FAMILIARE (MASSIMO | Titoli graduatoria

ALLA DATA (MASSIMO PUNTI 1)

DEL PUNTI 11)

14.10.2013

(scadenza

termine

presentazione

istanze) (max

punti 9)
1 ASCIONE VALENTINA omissis 9 3,63 0 0 12,63 28 40,63 1 si
2 BUONOCORE | FRANCESCO | omissis 6 9 35 0 18,50 0* 18,50 2 no

PAOLO

*rinunciatario al colloquio

Il presente comunicato & pubblicato all’Albo Pretorio Informatico per gg. 30 e sul sito istituzionale del Comune.

Ercolano 21.11.2013

Il Vice dirigente
Catello Bambi

Corso Resina, n. 39 - 80056 - Ercolano (Na)- tel. e fax 081 7881214 -



