ALLEGATO A

AVVISO PUBBLICO PER L’ AFFIDAMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEI LAVORI E/ O
COORDINATORE PER LA SICUREZZA, IN FASE DI ESECUZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEI
LAVORI ADEGUAMENTO DELL’EDIFICIO SCOLASTICO 2° CIRCOLO DIDATTICO “ F. GIAMPAGLIA
“ DIVIA G. SEMMOLA

DICHIARAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
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seguente Ordine Professionale

Con riferimento all’Avviso pubblico per la formazione di una short list per il
conferimento di incarichi professionali per la esecuzione dell’opera pubblica
Indicate nell’avviso pubblico

CHIEDE
di essere invitato per la successiva fase di selezione del Comune di Ercolano per il
seguente ambito:
o Direzione Lavori,

o Coordinatore per la Sicurezza in fase di esecuzione,

Data IL DICHIARANTE




ALLEGATO B

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E/O
INCOMPATIBILITA. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO (ARTT. 46, 47 e
76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

IL/La SOttOSCritto/@ cuoveeeeiiiii i e eeeeeeeeeeen consapevole di quanto
previsto dagli artt. 6 e 7 del D.Lgs. 39/2013, nonché dagli artt. 17,18 c.2, 19 c.l e 20
c.5 del medesimo D.Lgs. e delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi,richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445; sotto la propria responsabilita:

a)
b)

DICHIARA
Di accettare le condizioni indicate nell”’Aviso Pubblico ;
Di aver espletato direttamente, nel quinquennio antecedente la data di
pubblicazione della presente manifestazione di interesse, uno o piu incarichi
professionali equivalenti a quelli indicati nellavviso per conto di amministrazioni
pubbliche ed indicarti nel Curriculum Vitae allegato alla presente ;
Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso e di non aver in corso
cause di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs 50/2016 esmii;
Di essere a conoscenza ed impegnarsi a rispettare il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Ercolano ;
di non essere in stato di conflitto di interessi rispetto all'ente, azienda, societa
ancorché consortili o istituzione nel quale rappresenta il Comune;
di non essere stato dichiarato fallito;
di non avere liti pendenti con il Comune di Ercolano ;

) di non essere in una delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita,

incompatibilita previste dalla legge;

di non essere dipendente, consulente o incaricato del Comune di Ercolano che
opera in settori con compiti di controllo o indirizzo sulla attivita dello specifico
ente;

di non essere stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune
per motivate ragioni comportamentali;

di non trovarsi in posizione di conflitto di interessi con il Comune di Ercolano;
di non essere stato o essere sottoposto a misure di prevenzione o sicurezza o a
misure cautelari personali;

m) di non essere stato revocato, per giusta causa, in precedenti incarichi dal

n)

Comune o da altro Ente pubblico;
di non essere parente o affine entro il secondo grado, di Sindaco, Assessori o
Consiglieri comunali di Ercolano ;

OVVERO

0)

di trovarsi nella condizione di incompatibilita di cui alla lettera
e di impegnarsi, pertanto, a rimuoverla in caso di homina.




p) Di essere a conoscenza che il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e
di esclusione nel corso del mandato comporta la decadenza automatica dalla
nomina o dalla designazione.

q) Di essere in regola con gli adempimenti fiscali con I’agenzia delle Entrate ,
contributivi e previdenziali con gli istituti competenti

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. e del D.Lgs
33/2013, autorizza il Comune di ERCOLANO al trattamento, anche con strumenti
informatici, dei propri dati

Allega:

- Curriculum professionale sottoscritto .

- Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.
-Certificato INARCASSA e/o -Attestazione di esenzione contributiva

Data IL DICHIARANTE




